
PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA W WYMYSŁOWIE  
 

1 

 

 

 

 

STATUT  

PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ  

W  WYMYSŁOWIE  

Z ODDZIAŁAMI PRZEDSZKOLNYMI  
 

 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne.  
 

 

§1 

 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie wraz z oddziałami przedszkolnymi zwana 
dalej szkołą jest placówką publiczną:  
1) prowadzi bezpłatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planów nauczania;   
2) przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;  
3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;   
4) realizuje programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego 
i podstawę wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra Oświaty zasady 
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów.  

 

2. Szkoła używa nazwy: Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie 

Ustalona nazwa używana jest w pełnym brzmieniu 

3. Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie jest szkołą publiczną, o stopniu 

organizacyjnym obejmującym oddziały przedszkolne oraz klasy od I do VIII.  
4. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezpłatna w godzinach ustalonych przez organ 

prowadzący.  
5. Siedzibą szkoły jest budynek przy ulicy Wesołej 43  w Wymysłowie, 27-415 Kunów. 

6. Szkoła używa pieczęci urzędowych o treściach:   

1) pieczęć urzędowa Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie;  2) 

stemple prostokątne:  

a) pieczęci nagłówkowej prostokątnej z napisem:                
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„Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie  

27-415  Kunów,  

Wymysłów, ul. Wesoła 43                       

   tel.41 2624781”,   

b) stempli podpisowych zgodnie z odrębnymi przepisami;   

 

7. Szkoła posiada ustalony obwód. 
§2 

 

1. Organem prowadzącym jest Gmina Kunów, mająca siedzibę  w Kunowie przy ulicy 
Warszawskiej 45 b.  

2. Publiczna Szkoła Podstawowa w Wymysłowie– zwana w treści statutu szkołą stanowi 
jednostkę organizacyjną gminy Kunów, realizującą zadania oświatowe, zapewniające 
kształcenie, wychowanie i opiekę w oddziale przedszkolnym oraz szkole podstawowej.  
 

§3 

 

1.Nadzór pedagogiczny nad szkołą sprawuje  Świętokrzyski Kurator Oświaty 

 

Rozdział II  Cele i zadania szkoły 
 

§4 

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59) oraz ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie 
oświaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z późn. zm.) oraz przepisach wydanych na ich 

podstawie, a w szczególności : 
1) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa 

ukończenia szkoły;  
2) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;  
2) zapewnia uczniom bezpieczne warunki kształcenia;  
3) udziela uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej;  

4) organizuje opiekę na dziećmi niepełnosprawnymi;  
5) umożliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, 

narodowej, etnicznej, religijnej i językowej;  
6) kształtuje u uczniów poczucie godności własnej osoby i szacunku dla godności innych 

osób;  

 

2. Szkoła realizuje:  
1) szkolny zestaw programów nauczania, odrębny dla szkoły podstawowej i oddziałów 

przedszkolnych, który uwzględniając wymiar wychowawczy, obejmuje całą 
działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego;   
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2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoły obejmujący wszystkie treści i działania 
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniów i 

potrzeb oraz dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów i potrzeb danego 

środowiska.   
 

3. Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną oraz wdrażać 
programy autorskie na podstawie odrębnych przepisów.  

 

 

§5 

 

W procesie osiągania celów i realizacji zadań szkoła:  
1) organizuje proces kształcenia na wysokim poziomie jakości; 
2) zapewnia uczniom dostępność do źródeł nowoczesnej wiedzy, prowadzi edukację 

informacyjną;  
3) tworzy, w ramach posiadanych środków, warunki do rozwoju zainteresowań, 

uzdolnień, działalności społecznej, publicystycznej, turystycznej, sportowej i 
rekreacyjnej uczniów;  

4) może organizować, na podstawie odrębnych przepisów, konkursy, turnieje i olimpiady, 
służące odkrywaniu uzdolnień uczniów, pobudzaniu twórczego myślenia, 
wspomaganiu zdolności stosowania zdobytej wiedzy w praktycznym działaniu, a także 
lepszemu przygotowaniu uczniów do wykonywania zawodu;  

5) wdraża uczniów do samokształcenia i kształcenia ustawicznego;  
6) buduje relacje międzyosobowe oparte na zaufaniu i zasadzie podmiotowości;  
7) stymuluje i wspiera rozwój samorządności uczniów;  
8) współpracuje ze środowiskiem lokalnym oraz organizacjami pożytku publicznego;  
9) wspiera doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej i pracowników niebędących 

nauczycielami;  

 

§6 

 

1. Szkoła realizuje zadania uwzględniając obowiązujące zasady bezpieczeństwa oraz 
zasady promocji i ochrony zdrowia, spełniając następujące warunki:  

1) podczas wszystkich zajęć realizowanych w szkole i poza szkołą opiekę nad uczniami 
sprawuje odpowiednio nauczyciel lub opiekun praktyk, lub opiekun wyznaczony 

przez dyrektora szkoły;  
2) budynek szkoły i przynależne do niego boisko sportowe nie stanowią zagrożeń dla 

uczących się tam uczniów i są zorganizowane i utrzymane zgodnie z obowiązującymi 
zasadami bhp i p.poż.;  

3) budynek posiada instrukcję przeciwpożarową, instrukcję i plan ewakuacji;  
4) zaplecze sanitarne szkoły jest zorganizowane w sposób zapewniający uczniom dostęp 

do źródła bieżącej ciepłej i zimnej wody;  
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5) pracownie szkolne posiadają regulamin uwzględniający obowiązujące przepisy bhp, z 
którymi uczniowie zapoznawani są na pierwszych zajęciach prowadzonych w 
pracowni;  

 

2. Zapewniając uczniom dostęp do Internetu szkoła podejmuje działania zabezpieczające 
przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju, w 
szczególności instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczające.  
 

3. Organizację i obowiązki opiekunów podczas wycieczek i imprez sportowych i 
rekreacyjnych określają odrębne regulaminy.  
 

 

 

§7 

 

Obowiązek szkolny 

 

1. Obowiązek szkolnydziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego, w roku 
kalendarzowym, w którym dziecko kończy 6 lat, oraz trwa do ukończenia szkoły 
podstawowej, nie dłużej niż do 18 roku życia.   

2. Za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również udział młodzieży z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim w zajęciach rewalidacyjno- 

wychowawczych organizowanych zgodnie z odrębnymi przepisami.   
3. Na wniosek rodziców/opiekunów prawnych Dyrektor Szkoły, do której uczeń jest przyjęty, 

może zezwolić na spełnianie obowiązku nauki poza szkołą oraz określić jego warunki. 
Uczeń spełniający obowiązek nauki w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia 
poszczególnych klas lub ukończenia szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych 
przeprowadzonych przez szkołę.   

4. Niespełnianie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu 
egzekucyjnym w administracji.   

5. Przez niespełnienie obowiązku szkolnego należy rozumieć nieusprawiedliwioną 
nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50% obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych.   

6. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do:   
1) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;   
2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;  
3) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć; 

 

 

§8 

 

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowiązującą 
podstawę programową kształcenia ogólnego dla poszczególnych etapów edukacyjnych 
zgodnie z przyjętymi programami nauczania dla każdej edukacji przedmiotowej.  
1. Programy nauczania– wymagania, zasady dopuszczania do użytku w szkole.   
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1) Program nauczania obejmuje treści nauczania ustalone dla danych zajęć edukacyjnych 
w podstawie programowej, które są ułożone chronologicznie, ze wskazaniem celów 
kształcenia i wychowania zawartych w podstawie programowej kształcenia ogólnego. 
Program nauczania może zawierać treści wykraczające poza zakres treści kształcenia 
ustalone w podstawie programowej, pod warunkiem, że treści wykraczające poza 
podstawę programową:   

a) uwzględniają aktualny stan wiedzy naukowej w tym metodycznej,   

b) są przystosowane do danego poziomu kształcenia pod względem stopnia 
trudności, formy przekazu, właściwego doboru pojęć, nazw, terminów i sposobu ich 
wyjaśniania,  c) wraz z treściami zawartymi w podstawie programowej stanowią logiczną 
całość.  2) Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespół nauczycieli 
musi być dostosowany do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony i 
powinien uwzględniać warunki dydaktyczne i lokalowe szkoły, zainteresowania uczniów, 

lokalizację szkoły, warunki środowiskowe i społeczne uczniów;   
 

3) Program nauczania opracowuje się na cały etap edukacyjny;   
4) Nauczyciel może zaproponować program nauczania ogólnego opracowany samodzielnie 

lub we współpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel może również zaproponować 
program opracowany przez innego autora (autorów) lub program opracowany przez 

innego autora (autorów) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.   

5) Program nauczania dla zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, zwany dalej 

„programem nauczania ogólnego” dopuszcza do użytku w danej szkole dyrektor szkoły 
na wniosek nauczyciela lub zespołu nauczycieli po zasięgnięciu opinii Rady 
Pedagogicznej.   

6) Program nauczania zawiera :   

a) szczegółowe cele kształcenia i wychowania;   
b) treści zgodne z treściami nauczania zawartymi w podstawie programowej  kształcenia 

ogólnego, a w przypadku kształcenia zawodowego – treści nauczania w formie 
efektów kształcenia dla danego zawodu;   

c) sposoby osiągania celów kształcenia i wychowania, z uwzględnieniem możliwości 
indywidualizacji pracy w zależności od potrzeb i możliwości uczniów oraz warunków 
w jakich program będzie realizowany;   

d) d)opis założonych osiągnięć ucznia;   
e)propozycje kryteriów oceny i metod sprawdzania osiągnięć ucznia.   

7) Wniosek, o którym mowa w ust. 5 dla programów, które będą obowiązywały w 
kolejnym roku szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele składają w formie pisemnej do dnia 
15 czerwca poprzedniego roku szkolnego;   

8) Dyrektor Szkoły lub upoważniona przez niego osoba, wykonująca zadania z zakresu 
nadzoru pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania 

zaproponowanego przez nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku wątpliwości, czy 
przedstawiony program spełnia wszystkie, dyrektor szkoły może zasięgnąć opinii o 
programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego 
wykształcenie wyższe i kwalifikacje wymagane do prowadzenia zajęć edukacyjnych, dla 
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których program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespołu przedmiotowego 
funkcjonującego w szkole.  
9) Opinia, o której mowa w ust. 8 zawiera w szczególności ocenę zgodności programu z 
podstawą programową kształcenia ogólnego i dostosowania programu do potrzeb 
edukacyjnych uczniów;   

10) Opinia o programie powinna być wydana w ciągu 14 dni, nie później niż do 31 
czerwca;   

11) Program nauczania do użytku wewnątrzszkolnego w szkole dopuszcza Dyrektor Szkoły 
w terminie do 31 sierpnia każdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania 

stanowią Szkolny Zestaw Programów Nauczania. Numeracja programów wynika z rejestru 
programów i zawiera numer kolejny, pod którym został zarejestrowany program w 
zestawie, symboliczne oznaczenie szkoły i rok dopuszczenia do użytku. Dyrektor szkoły 
ogłasza Szkolny Zestaw Programów Nauczania w formie decyzji kierowniczej do dnia 1 

września każdego roku;   
12) Dopuszczone programy nauczania podlegają ewaluacji po każdym roku pracy. 
Ewaluacji dokonują autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujący go w procesie 

dydaktycznym. Wnioski przedstawiane są na posiedzeniach zespołów przedmiotowych w 
terminie do 30 czerwca każdego roku.   

2. Dyrektor Szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów całości 
podstawy programowej.   

3. Indywidualne programy edukacyjno–terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia z 

orzeczeniem o niepełnosprawności, programy zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla 

uczniów zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub zagrożonych niedostosowaniem 
dopuszcza dyrektor szkoły.   

4. Nauczyciel może zdecydować o realizacji programu nauczania:   
1) z zastosowaniem podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego  
lub   

2) bez zastosowania podręcznika lub materiałów, o których mowa w pkt 1.  
5. Nauczyciel, w przypadku realizowania podstaw programowych z zastosowaniem 

podręcznika zapewnionego przez ministra właściwego do spraw oświaty, może przedstawić 
cześć programu obejmującą okres krótszy niż etap edukacyjny. Warunek uwzględnienia w 
całości podstawy programowej powinien być spełniony wraz z dopuszczeniem do użytku 
ostatniej części podręcznika.   

 

§9 

 

Podręczniki, materiały edukacyjne – zasady dopuszczania do użytku w szkole. 
 

1. Decyzję o w wykorzystywaniu podręcznika i innych materiałów dydaktycznych w procesie 
kształcenia podejmuje zespół nauczycieli prowadzących określoną edukację w szkole.   

2. Propozycję podręczników lub materiałów edukacyjnych do prowadzenia zajęć w klasach 
przedstawiają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia zakończenia zajęć dydaktyczno -  

wychowawczych, zespoły nauczycieli utworzone odrębnie spośród nauczycieli 
prowadzących zajęcia z danej edukacji przedmiotowej.  

3. Zespoły, o których mowa w ust. 2, przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję:   
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1) jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych;   
2) jednego lub więcej podręczników lub materiałów edukacyjnych do nauczania obcego 
języka nowożytnego, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języka obcego w klasach, w 

grupach oddziałowych, międzyoddziałowych lub międzyklasowych.  
4. Dyrektor szkoły na podstawie propozycji zespołów nauczycielskich, uczących 

poszczególnych edukacji, a także w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w 
sprawie podręcznika lub materiałów dydaktycznych oraz materiałów ćwiczeniowych, 
ustala po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców:   
1) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich 
oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata;   

2) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku 
szkolnym z zastrzeżeniem, by łączny koszt zakupu materiałów ćwiczeniowych nie 
przekroczył kwoty dotacji celowej, określonej w odrębnych przepisach.  

5. Dyrektor Szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może ustalić w szkolnym 
zestawie podręczników inny podręcznik niż zapewniony przez ministra właściwego do 
spraw oświaty i wychowania. Koszt zakupu innego podręcznika niż zapewnianego 
bezpłatnie przez ministra oświaty i wychowania pokrywa organ prowadzący szkołę.  

6. Dyrektor Szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w poszczególnych klasach może 
dokonać zmiany w zestawie podręczników lub materiałach edukacyjnych, jeżeli nie ma 
możliwości zakupu danego podręcznika lub materiału edukacyjnego.  

7. Dyrektor Szkoły, na wniosek nauczycieli uczących w danym oddziale, może dokonać 
zmiany materiałów ćwiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 6.  

8. Dyrektor Szkoły, na wniosek zespołów nauczycielskich, może uzupełnić szkolny zestaw 
podręczników lub materiałów edukacyjnych, a na wniosek zespołu nauczycieli uczących w 
oddziale uzupełnić zestaw materiałów ćwiczeniowych.  

9. Dyrektor Szkoły podaje corocznie do publicznej wiadomości w terminie do dnia 
zakończenia zajęć dydaktycznych zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz 
wykaz materiałów ćwiczeniowych, obowiązujących w danym roku szkolnym. Informacja 
umieszczana jest na stronie internetowej.   

 

 §10  

 

Zasady korzystania z podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów 
ćwiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.  

 

1. Podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe, których zakupu dokonano 
z dotacji celowej MEN są własnością szkoły.   

2. Ilekroć mowa o:   
1) podręczniku – należy przez to rozumieć podręcznik dopuszczony do użytku szkolnego, a 
zakupiony z dotacji celowej;   

2) materiale edukacyjnym – należy przez to rozumieć materiał zastępujący lub 
uzupełniający podręcznik, umożliwiający realizację programu nauczania, mający postać 
papierową lub elektroniczną;   
3) materiale ćwiczeniowym – należy przez to rozumieć materiał przeznaczony dla 
uczniów służący utrwalaniu przez nich wiadomości i umiejętności.   
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3. Zakupione podręczniki, materiały edukacyjne oraz materiały ćwiczeniowe wypożyczane są 
uczniom nieodpłatnie na czas ich użytkowania w danym roku szkolnym.   

4. Podręczniki i materiały edukacyjne są ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych, 
zgodnie z zasadami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zasad ewidencji materiałów 
bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).   

5. Biblioteka nieodpłatnie:   
1) wypożycza uczniom podręczniki i materiały edukacyjne mające postać papierową;  
 2) zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających 
postać elektroniczną;   
3) przekazuje uczniom, bez obowiązku zwrotu do biblioteki materiały ćwiczeniowe.  

6. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegają ochronie zgodnie z Ustawą o 
ochronie danych osobowych i są przetwarzane zgodnie z Instrukcją przetwarzania danych w 
Publicznej Szkole Podstawowej w Wymysłowie.   
 

7. Przed dniem rozpoczęcia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem 
kolejnej części podręcznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy 
składające się z podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiałów ćwiczeniowych 
dla każdego ucznia. Po rozpoczęciu roku szkolnego wypożycza je na rok szkolny. Wydanie 
jest ewidencjonowanie na karcie bibliotecznej. Potwierdzenie odbioru zestawu materiałów 
ćwiczeniowych kwitują rodzice / prawni opiekunowie.  
8. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczeń ma prawo zabrać podręcznik/ 
materiały edukacyjne do domu z obowiązkiem przyniesienia ich do szkoły we wskazanym 
terminie. Materiały ćwiczeniowe uczeń użytkuje w szkole i w domu.  

9. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracają wypożyczone 
podręczniki i materiały edukacyjne do biblioteki; nie zwraca się materiałów ćwiczeniowych, 
które z chwilą wypożyczenia pozostają na stałym wyposażeniu ucznia.  
10. Uczeń ponosi pełną odpowiedzialność materialną za wszelkie uszkodzenia zbiorów 
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.   

11. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiału 
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawcę klasy, po dwukrotnym pisemnym 

wezwaniu do zwrotu, szkoła żąda od rodziców ucznia zwrotu kosztu ich zakupu. Zwrot 
pieniędzy następuje na konto budżetowe organu prowadzącego i stanowi dochód organu 
prowadzącego.   
12. Ewidencję zbiorów, inwentaryzację zbiorów i ewidencję ubytków reguluje wewnętrzna 
instrukcja opracowana zgodnie z zasadami ujętymi w Rozporządzeniu Ministra Kultury i 
Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 października 2008 r. w sprawie zasad ewidencji 
materiałów bibliotecznych (Dz. U. z 2008 r. nr 205 poz.1283).   

 

 §11  

 

Szkoła zapewnia uczniom pełne bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, 
poprzez:  

      1)realizację przez nauczycieli zadań zapisanych w niniejszym statucie;  
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2)pełnienie dyżurów nauczycieli, zgodnie z zasadami statutu. Zasady 

organizacyjnoporządkowe, harmonogram pełnienia dyżurów ustala dyrektor szkoły. Dyżur 
nauczycieli rozpoczyna się od godziny 7.45 i trwa do zakończenia zajęć w szkole;  
3)opracowanie planu lekcji, który uwzględnia: równomierne rozłożenie zajęć w 
poszczególnych dniach, różnorodność zajęć w każdym dniu, niełączenie w kilkugodzinne 
jednostki zajęć z tego samego przedmiotu, z wyłączeniem przedmiotów, których program 
tego wymaga;   

4)przestrzeganie liczebności grup uczniowskich na zajęciach wychowania fizycznego, w 

pracowniach i innych przedmiotach wymagających podziału na grupy; 
5) obciążanie uczniów pracą domową zgodnie z zasadami higieny umysłowej;  
6) umożliwienie pozostawiania w szkole wyposażenia dydaktycznego ucznia;  
7) odpowiednie oświetlenie, wentylację i ogrzewanie pomieszczeń;  
8) oznakowanie ciągów komunikacyjnych zgodnie z przepisami;  
9) prowadzenie zajęć z wychowania komunikacyjnego, współdziałanie z organizacjami 

zajmującymi się ruchem drogowym;  
10) kontrolę obiektów budowlanych należących do szkoły pod kątem zapewnienia 

bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. Kontrolę 
obiektów dokonuje dyrektor szkoły co najmniej raz w roku;  

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;  

12) oznaczenie dróg ewakuacyjnych w sposób wyraźny i trwały;  
13) zabezpieczenie szlaków komunikacyjnych wychodzących poza teren szkoły w sposób 

uniemożliwiający bezpośrednie wyjście na jezdnię;  
14) ogrodzenie terenu szkoły;  
15) zabezpieczenie otworów kanalizacyjnych, studzienek i innych zagłębień;  
16) zabezpieczenie przed swobodnym dostępem uczniów do pomieszczeń kuchni i 

pomieszczeń gospodarczych;  
17) wyposażenie schodów w balustrady z poręczami zabezpieczającymi przed 

ewentualnym zsuwaniem się po nich. Otwartą przestrzeń pomiędzy biegami schodów 
zabezpiecza się kratami;  

18) wyposażenie pomieszczeń szkoły, a w szczególności pokoju nauczycielskiego, 
pomieszczeń nauczycieli wychowania fizycznego, sekretariatu i pokoju obsługi w 
apteczki zaopatrzone w niezbędne środki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcję 
o zasadach udzielania tej pomocy;  

19) dostosowanie mebli, krzesełek, szafek do warunków antropometrycznych uczniów,  w 
tym dzieci niepełnosprawnych;  

20) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunów nad uczniami uczestniczącymi imprezach 

i wycieczkach poza teren szkoły;  
21) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;  

22) udostępnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatów 
chemicznych zgromadzonych w szkole osobom prowadzącym zajęcia z użyciem tych  

substancji i preparatów;  

23) zapewnienie bezpiecznych warunków prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego 
poprzez mocowanie na stałe bramek i koszy do gry oraz innych urządzeń, których 
przemieszczanie się może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących.  
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 §12  

 

Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoły, nauczyciele wraz z uczniami w procesie 
działalności lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we współpracy z rodzicami, organem 
prowadzącym i nadzorującym oraz instytucjami społecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi 

regionu. 

 

Rozdział III  
Organizacja, cele i zadania Oddziału Przedszkolnego 

 

§13 

 

1. Wychowanie przedszkolne w  oddziale przedszkolnym, zwanym dalej przedszkolem, 

obejmuje dzieci w wieku 3-6 lat.  

2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoły może przyjąć do 
przedszkola dziecko, które ukończyło 2,5 roku.  

3. W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego okres 
wychowania przedszkolnego może być wydłużony powyżej 6 roku życia, nie dłużej 
jednak niż do końca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko 
kończy 10 lat.  

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne.  
5. Przedszkole realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzględniające podstawę 

programową wychowania przedszkolnego.  
6. Podstawową jednostką organizacyjną przedszkola jest oddział złożony z dzieci 

zgrupowanych wg zbliżonego wieku, jednorodnych wiekowo, różnorodnych wiekowo 
lub z uwzględnieniem ich potrzeb, zainteresowań, uzdolnień, rodzaju i stopnia 

niepełnosprawności.  
7. Liczba dzieci w poszczególnych oddziałach nie może przekraczać 25.  
8. Liczba oddziałów uzależniona jest od liczby przyjętych dzieci.  
 

Organizacja i czas pracy przedszkola 
 

 §14  

 

1. Przedszkole zapewnia dzieciom opiekę, wychowanie i nauczanie przez pięć dni w 
tygodniu, od poniedziałku do piątku, w godzinach ustalonych przez dyrektora po 
uzgodnieniu z organem prowadzącym  , za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od 
pracy.   

2. Przedszkole zapewnia bezpłatne nauczanie, wychowanie i opiekę w czasie pobytu 
dziecka w przedszkolu. Czas ten ustala organ prowadzący i jest on nie krótszym niż 5 
godzin dziennie.   
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3. Szczegółową organizację pracy przedszkola określa ramowy rozkład dnia ustalany 
przez Dyrektora Szkoły corocznie na wniosek nauczycieli przedszkola, z 
uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.  

4. Przedszkole na życzenie rodziców może organizować naukę religii, którą włącza się 
do planu zajęć przedszkolnych.  

5. Szczegółowe zadania przedszkola i sposób ich realizacji ustalany jest w rocznym 

planie pracy oraz w planach pracy poszczególnych oddziałów przedszkolnych.  
6. Na podstawie ramowego rozkładu dnia nauczyciele, którym powierzono opiekę nad 

danym oddziałem, ustalają dla tego oddziału szczegółowy rozkład dnia, z 
uwzględnieniem potrzeb i zainteresowań dzieci, który zostaje zatwierdzony przez 
dyrektora przedszkola. 

7. Przedszkole funkcjonuje przez cały rok szkolny, z wyjątkiem przerw ustalanych przez 
organ prowadzący.  

8. Godzina zajęć w przedszkolu trwa 60 minut.  

9. Czas trwania zajęć dydaktyczno – wychowawczych z dziećmi powinien być 
dostosowany do możliwości rozwojowych i zainteresowania dzieci. 

10. Sposób dokumentowania zajęć prowadzonych w przedszkolu określają odrębne 
przepisy. 

11. Przedszkole sprawuje opiekę nad dziećmi w czasie pobytu dzieci w przedszkolu oraz 
w czasie zajęć organizowanych przez przedszkole poza terenem przedszkola, zgodnie 
z zasadami bezpieczeństwa i higieny.  

12. Przedszkole zapewnia opiekę dzieciom od momentu odebrania dziecka od rodziców 

(prawnych opiekunów) do momentu oddania dziecka  rodzicom (prawnym 

opiekunom).  

13. Dziecko przebywające w przedszkolu oraz poza przedszkolem (zajęcia terenowe, 
spacery, wycieczki) jest pod opieką wyznaczonego w organizacji pracy przedszkola 

nauczyciela, który odpowiada za jego bezpieczeństwo.  
14. Dyrektor Szkoły powierza dzieci opiece nauczycieli. Pracę nauczyciela wspomaga 

pomoc nauczyciela i/lub pracownik obsługi.  
15. Po zakończeniu pracy z dziećmi, tj. po zrealizowaniu dziennej liczby godzin 

dydaktycznych, nauczyciel przekazuje dzieci nauczycielowi sprawującego opiekę w 
trakcie zajęć opiekuńczo- wychowawczych. 

16. Opłatę za zajęcia opiekuńczo- wychowawcze w przedszkolu regulują odrębne 
przepisy. 

17. Nauczyciel jest zobowiązany do stałej kontroli sprzętu, zabawek  i pomocy ze 
względu na konieczność zapewnienia bezpieczeństwa dzieciom.  

18. Organizując wyjścia dzieci poza teren przedszkola, nauczyciel postępuje zgodnie z 
regulaminem wycieczek.  

19. Podczas imprez i zajęć organizowanych dla dzieci i ich rodziców  (prawnych 

opiekunów) opiekę nad dziećmi w tym czasie przejmują rodzice (prawni 
opiekunowie).  

20. Po odebraniu dziecka z przedszkola (szatnia, ogród, plac zabaw) rodzice dziecka 

(prawni opiekunowie) przejmują odpowiedzialność za bezpieczeństwo dzieci.  
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21. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem, którego rodzice mają ustalone  przez Sąd 
Rodzinny zasady kontaktu z dzieckiem, przedszkole postępuje zgodnie z decyzją 
Sądu, nie będąc stroną w sprawie.   

22. Dzieci mają możliwość korzystania z placu zabaw i boiska szkolnego zgodnie z 

regulaminami użytkowania w/w. 
23. Dodatkowe informacje o organizacji pracy przedszkola: 

a) w okresie ferii i przerw świątecznych, organizuje się zajęcia opiekuńczo- 

wychowawcze; szczegóły określa organ prowadzący.  
b) podczas zajęć opiekuńczo- wychowawczych dopuszcza się możliwość łączenia grup, z 
zastrzeżeniem, że liczebność łączonej grupy nie może przekroczyć 25 dzieci,  
 

 

 §15  

 

Przyprowadzanie i odbieranie dzieci 
 

1. W przedszkolu obowiązują następujące zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z 
przedszkola:  

1) Rodzice (prawni opiekunowie) są zobowiązani wprowadzić dziecko do budynku 
przedszkolnego i po rozebraniu dziecka w szatni, przekazać je nauczycielowi bądź innemu 

pracownikowi przedszkola.  

2) Przyprowadzanie i odbieranie dzieci do i z przedszkola odbywa się w godzinach 
ustalonych w  ramowym rozkładzie dnia.  
3) W przypadku doraźnego, późniejszego przyprowadzenia dziecka do  przedszkola, lub 
jego nieobecności rodzice (prawni opiekunowie) mają obowiązek do godziny 9:00 
powiadomić o tym zamiarze nauczyciela, który odpowiedzialny jest za prawidłowe 
dokumentowanie frekwencji  dziecka oraz jego codzienne zgłaszanie na posiłki w 
przedszkolu. Brak zgłoszenia powoduje, że  rodzice (prawni opiekunowie) mają 
obowiązek uiszczenia opłaty za posiłki.   
4) Osobami uprawnionymi do odbioru dziecka z przedszkola są rodzice (prawni 
opiekunowie) lub osoby upoważnione na piśmie przez rodziców (prawnych opiekunów), 
mogące przejąć odpowiedzialność  prawną za bezpieczeństwo dzieci.  
5) Pisemne upoważnienie do odbioru dziecka z przedszkola znajduje się  w dokumentacji 
przedszkola i karcie zgłoszenia dziecka  
6) Dzieci odbierane są z sali za pośrednictwem pracownika szkoły a jeśli jest taka 
potrzeba, bezpośrednio z sali.  
7) Nie wydaje się dzieci osobom będącym w stanie wskazującym na spożycie alkoholu 
lub z innych względów, uniemożliwiających  zapewnienie dziecku bezpieczeństwa. W 
takim przypadku nauczyciel  kontaktuje się z inną osobą upoważnioną do odbioru dziecka. 
Dopuszcza się możliwość skorzystania z pomocy policji.  
8) W przypadku nieodebrania dziecka z przedszkola przez rodziców (prawnych 

opiekunów) lub osoby upoważnionej do odbioru, po zakończeniu pracy przedszkola, 
nauczyciel nadal pozostaje z dzieckiem i inicjuje kontakt z rodzicami dziecka (prawnymi 

opiekunami).  
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9) W przypadku długotrwałego oczekiwania na rodziców (prawnych opiekunów) lub 
osoby upoważnionej do odbioru dziecka z przedszkola  lub braku kontaktu z nimi, 
nauczyciel zwraca się o pomoc do Policji w celu nawiązania kontaktu z rodzicami.   

2. Przedszkole może organizować na wniosek rodziców zajęcia dodatkowe, 
uwzględniając w szczególności potrzeby i możliwości rozwojowe dziecka.  
3. Podczas uczestniczenia dzieci w zajęciach dodatkowych, opiekę nad nimi przyjmuje 
bezpośrednio od nauczyciela osoba prowadząca te zajęcia, która tym samym ponosi pełną 
odpowiedzialność za zdrowie i bezpieczeństwo dzieci.  
 

Rozdział IV 

Organizacja, formy i sposoby świadczenia pomocy 
psychologiczno- pedagogicznej 

 

 §16  

 

Organizacja zajęć uwzględniających szczególne potrzeby rozwojowe 
uczniów 

1. W szkole i w oddziałach przedszkolnych kształcenie uczniów niepełnosprawnych, dla 
których poradnia psychologiczno – pedagogiczna wydała orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego lub wczesnego wspomagania rozwoju prowadzone jest w 
oddziale ogólnodostępnym;  

2. Szkoła zapewnia uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością lub niedostosowaniem 
społecznym:  

1) Realizacje zaleceń zawartych w orzeczeniu  
2) Odpowiednie warunki pobytu w szkole oraz w miarę możliwości sprzęt 

specjalistyczny  

3) Realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

edukacyjnych i możliwości psychofizycznych ucznia  
4) Zajęcia rewalidacyjne stosownie do potrzeb  
5) Integrację ze środowiskiem rówieśniczym,  
6) Dla uczniów niesłyszących, z afazja lub autyzmem w ramach zajęć 

rewalidacyjnych naukę języka migowego lub zajęcia z innych alternatywnych 
metod komunikacji.  

3. Szkoła organizuje zajęcia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie 
kształcenia specjalnego.  

4. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym 

okres nauki  zgodnie z odrębnymi przepisami.  
5. Uczniowi posiadającemu orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego szkoła 

organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno – 

pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajęć rewalidacyjnych w każdym roku szkolnym 
wynosi w oddziale ogólnodostępnym lub integracyjnym po 2 godziny na ucznia.  
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6. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach 
dopuszcza się prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując 

ustalony dla ucznia łączny czas tych zajęć. Zajęcia organizuje się w co najmniej 
dwóch dniach.  

7. W szkole powołuje się Zespół ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom 

posiadającym orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o 
niedostosowaniu społecznym lub zagrożeniem niedostosowania społecznego, zwanym 
dalej Zespołem Wspierającym.  

8. W skład Zespołu Wspierającego wchodzą: wychowawca jako przewodniczący, 
pedagog szkolny oraz nauczyciele uczący i specjaliści zatrudnieni w szkole. Spotkania 

zespołu odbywają się w miarę potrzeb.  
9. W spotkaniach Zespołu Wspierającego mogą także uczestniczyć:  

1) na wniosek dyrektora- przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

w tym poradni specjalistycznej;  

2) na wniosek lub za zgodą rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia- inne 

osoby, w szczególności lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny 
specjalista.  

10. Dla uczniów o których mowa w ust. 7. Zespół Wspierający na podstawie orzeczenia 
opracowuje indywidualny program edukacyjno – terapeutyczny na okres wskazany w 

orzeczeniu. Zespół Wspierający opracowuje program po dokonaniu 
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, we współpracy (w zależności od 
potrzeb) z poradnią  psychologiczno – pedagogiczną.  

11. Program opracowuje się w terminie 30 dni od dnia złożenia w szkole orzeczenia o 
potrzebie kształcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed upływem  okresu, na 
jaki został opracowany poprzedni program.  

12. Zespół przynajmniej 2 razy w roku szkolnym dokonuje okresowej oceny poziomu 

funkcjonowania ucznia uwzględniając ocenę efektywności pomocy 
psychologicznopedagogicznej oraz w miarę potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.  

13. Rodzice ucznia mogą uczestniczyć w opracowaniu i modyfikacji programu oraz 
dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia.  

14. Nauczyciele pracujący z uczniem, dla którego został opracowany program mają 
obowiązek znać jego treść oraz stosować się do zaleceń w nim zawartych.  

15. Uczniowie niepełnosprawni przystępują do egzaminu ósmoklasisty przeprowadzanego 
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, zwanego dalej "egzaminem", 

przeprowadzanego zgodnie z przepisami w sprawie warunków i sposobu oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania 
sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych, w warunkach i formie 
dostosowanych do rodzaju ich niepełnosprawności, a uczniowie niedostosowani 
społecznie lub zagrożeni niedostosowaniem społecznym - w warunkach 

dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia 
specjalnego.  

16. Rada pedagogiczna wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania 

egzaminu ośmioklasisty, do rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb 
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rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, 
uwzględniając posiadane przez tego ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego w oparciu o szczegółową informację o sposobach 
dostosowania warunków i form przeprowadzania egzaminu podaną do publicznej 
wiadomości na stronie internetowej CKE w terminie do 1 września roku szkolnego, w 
którym przeprowadzany jest egzamin.  

17. Zapewnienie warunków, o których mowa w ust. 16 należy do obowiązków 
przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego.  

18. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego z 
drugiego języka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakończenia cyklu 
edukacyjnego  

19. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców oraz na podstawie orzeczenia poradni 
psychologiczno – pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą 
słuchu lub z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją ze sprzężonymi 
niepełnosprawnościami lub autyzmem, w tym z Zespołem Aspergera, z nauki 
drugiego języka obcego do końca danego etapu edukacyjnego.  

20. Każdy uczeń, któremu z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna 
jest pomoc, ma prawo do:  

1) korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno –pedagogicznej;  

2) Korzystania z wszelkich form pomocy materialnej np. dofinansowanie do 

zakupu podręczników i przyborów szkolnych, do dożywiania, dofinansowanie 
do wycieczek szkolnych itp. na zasadach określonych w odrębnych aktach 
prawnych.  

21. W szkole i w oddziałach przedszkolnych pomoc psychologiczno – pedagogiczna jest 

udzielna w trakcie bieżącej pracy z uczniem/dzieckiem/  oraz w formie m.in.:  

1) zajęć rozwijających zainteresowania,  
2) zajęć dydaktyczno – wyrównawczych,  

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, logopedycznych, 

socjoterapeutycznych, gimnastyki korekcyjnej oraz innych o charakterze 

terapeutycznym,  

4) porad i konsultacji.  

5) porad dla uczniów; działań na rzecz zorganizowania pomocy materialnej 
uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.  

22. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawani i zaspakajaniu 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu 

indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, wynikających w szczególności;  
1) z niepełnosprawności;  
2) z niedostosowania społecznego;  
3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 4)ze szczególnych uzdolnień;  
5) ze specyficznych trudności w uczeniu się;  
6) z zaburzeń komunikacji językowej;  
7) z choroby przewlekłej;  
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;  

9) z niepowodzeń edukacyjnych;  
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10) z zaniedbań środowiskowych związanych sytuacją bytową ucznia i jego 
rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi;  

11) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 
środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem 
za granicą.  

23. Pomoc psychologiczno – pedagogiczna realizowana jest we współpracy z:  
1) rodzicami;  

2) psychologiem;  

3) pedagogiem ;  

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;  

5) podmiotami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.  
24. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:  

1)rodziców; 

2)ucznia;  

3) dyrektora szkoły  
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzących zajęcia z uczniem;  
5) pielęgniarki środowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;  
6) pomocy nauczyciela;  

7) pracownika socjalnego;  

8)asystenta rodziny;  

9)kuratora sądowego;  
10)poradni.  

25. Zainteresowania uczniów oraz ich uzdolnienia rozpoznawane są w formie wywiadów 
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii i 

orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznych.  

26. W szkole organizuje się kółka zainteresowań zgodnie z zainteresowaniami i 

uzdolnieniami uczniów.  

27. Dyrektor szkoły, po upływie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych 
przypadkach po śródrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na 
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.  

28. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowią formę rozwoju 
uzdolnień i ich prezentacji. Uczniowie awansujący do kolejnych etapów objęci są 
specjalna opieką nauczyciela.  

29. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne 
trudności w uzyskiwaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, 
wynikających z podstawy programowej. Zajęcia prowadzone są przez nauczycieli 
właściwych zajęć edukacyjnych. Liczba uczestników zajęć nie może przekraczać 8 
osób.  

30. Zajęcia specjalistyczne organizowane w miarę potrzeby to:  
1) korekcyjno – kompensacyjne, organizowane dla uczniów, u których stwierdzono 

specyficzne trudności w uczeniu się; zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający 
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej;  
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2) logopedyczne, organizowane dla uczniów z zaburzeniami mowy, które powodują 
zakłócenia komunikacji językowej; zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający 
przygotowanie w zakresie logopedii;  

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym, organizowane 

dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie 
społeczne.  

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zajęcia związane z wyborem 
kierunku kształcenia i zawodu.  

31. Porad dla rodziców i nauczycieli udzielają, w zależności od potrzeb, pedagog, 

psycholog, logopeda, doradca zawodowy  oraz inni nauczyciele posiadający 
przygotowanie do prowadzenia zajęć specjalistycznych, w terminach podawanych na 
tablicy ogłoszeń dla rodziców.  

32. Rodzic ma prawo do odmowy świadczenia pomocy psychologiczno–pedagogicznej 

swojemu dziecku.  

33. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich działań związanych z organizacją  i 
świadczeniem pomocy psychologiczno – pedagogicznej swoim wychowankom.  

34. W przypadku, gdy pomimo udzielanej uczniowi pomocy 

psychologicznopedagogicznej nie nastąpiła poprawa w funkcjonowaniu ucznia w 
szkole dyrektor szkoły, za zgodą rodziców, występuje do poradni psychologiczno-

pedagogicznej o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwiązania problemu ucznia.  
35. Jeśli u ucznia objętego pomocą (na wniosek nauczyciela) brak jest zaangażowania 

szkoła może zaprzestać udzielania pomocy. Jeśli na zajęciach specjalistycznych 
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej (na wniosek 

nauczyciela)  odnotowane zostanie co najmniej 50% nieobecności ucznia (unikanie 

zajęć)  szkoła może zaprzestać udzielania pomocy.    
36. Zajęcia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzą nauczyciele i 

specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajęć.  
 

Rozdział V 

 

Organy szkoły 
 

§17 

1. Organami szkoły są:  
1) Dyrektor Szkoły – Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej w Wymysłowie  
2) Rada Pedagogiczna   

3) Rada Rodziców   

4) Samorząd Uczniowski;  
2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w 

stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiązku 
szkolnego uczniów, jest Świętokrzyski Kurator Oświaty. 
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3. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w 
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczących awansu 

zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzący szkołę.  
 

 §18  

 

Każdy z wymienionych organów działa zgodnie z ustawą – Prawo oświatowe.  
 

 §19  

 

1. Współpracę organów szkoły koordynuje dyrektor, który w szczególności:  
1) każdemu z nich zapewnia możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji 

w granicach przypisanych im kompetencji;  

2) organizuje spotkania przedstawicieli organów szkoły;  
3) zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych 

bądź planowanych działaniach i decyzjach;  
4) umożliwia rozwiązywanie sytuacji konfliktowych i rozstrzyga spory pomiędzy 

organami szkoły.  
2. Każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny w terminie określonym 

przez dyrektora szkoły.  
3. Każdy organ szkoły po analizie planów działania pozostałych organów może włączyć 

się do rozwiązywania konkretnych problemów szkoły, przedstawiając swoją opinię lub 
stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji pozostałych organów.  

 

Dyrektor szkoły 

 

 §20  

 

Dyrektor Szkoły w szczególności: 
1) kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz;  
2) sprawuje nadzór pedagogiczny; 

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 
psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;  

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach ich kompetencji 
stanowiących;  

5) dysponuje środkami finansowym szkoły w uzgodnieniu z organem prowadzącym i 
ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także organizuje 
administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę szkoły;  

6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom 
w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;  

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;  
8) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;  

9) stwarza warunki do działania w szkole lub placówce: wolontariuszy, stowarzyszeń i 
innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem 
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statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form 

działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;  
10) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia;  

11) współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem dentystą, 
sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą, w tym 
udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem właściwej realizacji tej 
opieki.  

 

 §21  

 

1. Dyrektor Szkoły może, w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów w 
przypadkach określonych w statucie szkoły. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady 
Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.  
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym. W uzasadnionych 
przypadkach uczeń ten, na wniosek Dyrektora Szkoły, może zostać przeniesiony przez 
kuratora oświaty do innej szkoły.  
3. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i 
pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:  

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,  
2) przyznawania nagród oraz wymierzenia kar porządkowych nauczycielom oraz innym 

pracownikom szkoły,  
3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach 

odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników 
szkoły.  

4. Dyrektor Szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, 
rodzicami i Samorządem Uczniowskim.  
5. W przypadku nieobecności Dyrektora Szkoły zastępuje go wicedyrektor, o ile takie 
stanowisko zostało utworzone, lub inny nauczyciel wskazany przez organ prowadzący szkołę.  
6. Dyrektor Szkoły przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku 
szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz 
informacje o działalności szkoły. 

 

Rada Pedagogiczna 

 

 §22  

 

1. Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoły Podstawowej w Wymysłowie jest kolegialnym 
organem szkoły.   

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.  
3. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Publicznej Szkoły Podstawowej 

w Wymysłowie.  
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4. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest 
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku 
zebrania.  

Datę i godzinę obrad Rady Pedagogicznej podaje przewodniczący do wiadomości 
zainteresowanym nie później niż 3 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy 
ogłoszeń w pokoju nauczycielskim. W przypadkach wyjątkowych termin 3-dniowy nie musi 

być przestrzegany. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania swoich zadań 
zastępcę.   
5. Do zawiadomienia o zwołaniu zebrania Rady Pedagogicznej dołącza się porządek 

obrad wraz z projektami uchwał. Uzyskanie stosownych projektów i opinii od 
organów uprawnionych należy do przewodniczącego rady. Każdy członek Rady 
Pedagogicznej przed podjęciem decyzji musi mieć możliwość zgłoszenia uwag i 
zastrzeżeń do projektowanych uchwał, jak również otrzymania wyjaśnień.  

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub określonych punktach programu mogą także 
brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za 
zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. Przedstawiciele organu sprawującego 
nadzór pedagogiczny mogą brać udział w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po 
uprzednim powiadomieniu Dyrektora Szkoły.  

7. Zebrania Rady Pedagogicznej Szkoły są organizowane przed rozpoczęciem roku 
szkolnego, w każdym okresie w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i 
promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę 
bieżących potrzeb.  

 

8. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:  
1) zatwierdzanie planów pracy szkoły;  
2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3)podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole, po 

zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców;  
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;  
5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;  
6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu 
doskonalenia pracy szkoły.  

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:  
1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;  
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;  
3) propozycje Dyrektora Szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i 

zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.  

10. Rada Pedagogiczna ponadto:  

1) Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły oraz jego zmian i uchwala 
statut lub jego zmiany. 

2) może występować z wnioskiem o odwołanie nauczyciela z funkcji Dyrektora Szkoły 
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;  
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3) uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły;  
4) głosuje nad wotum nieufności dla Dyrektora Szkoły;  
5) ocenia, z własnej inicjatywy sytuację oraz stan szkoły i występuje z wnioskami do 

organu prowadzącego;  
6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;  

7) rozpatruje wnioski i opinie Samorządu Uczniowskiego we wszystkich sprawach 
szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów;  

8) ma prawo składania wniosku wspólnie z Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim 

o zmianę nazwy szkoły i nadanie imienia szkole;  
9) może wybierać delegatów do Rady Szkoły, jeśli taka będzie powstawała;  
10) wybiera swoich przedstawicieli do udziału w konkursie na stanowisko Dyrektora 

Szkoły;  
11) wybiera przedstawiciela do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny 

pracy;  

12) zgłasza i opiniuje kandydatów na członków Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.  
11.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku 
szkolnego, po zakończeniu pierwszego półrocza, po zakończeniu rocznych zajęć lub w miarę 
potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu prowadzącego, organu 
nadzorującego, Rady Rodziców lub co najmniej 1/3 jej członków.  

12.  

1) Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał, niezgodnych z przepisami prawa.  
2) O wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ 

prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny.  
3) Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej 

niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego szkołę 
lub placówkę. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest 
ostateczne.  

13.  

1) Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w 
obecności co najmniej połowy jej członków rady. 

2) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności. Zebrania Rady 
Pedagogicznej są protokołowane.  

3) Osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są zobowiązane do 
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, które mogą 
naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych 
pracowników szkoły.  

14.  

1) Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane w formie papierowej. Księgę 
protokołów przechowuje się w archiwum szkoły, zgodnie z Instrukcją  
Archiwizacyjną.  

2) Protokół z zebrania Rady Pedagogicznej powinien w szczególności zawierać:  
a) określenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczącego rady oraz osoby 

sporządzającej protokół;  
b) stwierdzenie prawomocności obrad;  
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c) odnotowanie przyjęcia protokołu z poprzedniego zebrania;  
d) listę obecności nauczycieli;  
e) uchwalony porządek obrad;  
f) przebieg obrad, a w szczególności: treść lub streszczenie wystąpień, teksty 

zgłoszonych i uchwalonych wniosków, odnotowanie zgłoszenia pisemnych 
wystąpień; g)przebieg głosowania i jej wyniki;  

h)podpis przewodniczącego i protokolanta.  
16.Do protokołu dołącza się: listę zaproszonych gości, teksty uchwał przyjętych przez radę, 
protokoły głosowań tajnych, zgłoszone na piśmie wnioski, oświadczenia i inne dokumenty 
złożone do przewodniczącego Rady Pedagogicznej.  
17.Protokół sporządza się w ciągu 14 dni po zakończeniu obrad.  
18. Protokół z zebrania Rady Pedagogicznej wykłada się do wglądu w gabinecie dyrektora 
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania.  

19. Poprawki i uzupełnienia do protokołu powinny być wnoszone nie później niż do 
rozpoczęcia zebrania Rady Pedagogicznej, na której następuje przyjęcie protokołu.  

 

  

§23 

Rada Rodziców 

 

1. W szkole działa Rada Rodziców. 
2. W skład Rad Rodziców wchodzą: w szkole po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, 

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców  

3. W wyborach, o których mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory 

przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym.  
4. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:  

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;  
2) szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rady rodziców oraz przedstawicieli rad 

oddziałowych do rady rodziców;  
5. Rady Rodziców mogą porozumiewać się ze sobą, ustalając zasady i zakres współpracy.  
6. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły lub placówki, 

organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami 
i opiniami we wszystkich sprawach szkoły lub placówki.  

7. Do kompetencji Rady Rodziców, z zastrzeżeniem ust. 3 i 4, należy:  
1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną Programu Wychowawczo - 

Profilaktycznego Szkoły;  
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania szkoły.  
8. Programy, o których mowa w pkt 7, Rada Rodziców uchwala i opiniuje w terminie 30 dni 

od rozpoczęcia roku szkolnego, po wcześniejszym uzyskaniu porozumienia z Radą 
Pedagogiczną.  

9. Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska 
porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego 
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szkoły, program ten ustala Dyrektor Szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór 
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia 
programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.  

10. W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki, Rada Rodziców może 
gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.   

 

 §24 

  

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej „samorządem”.  
2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły lub placówki.  
3. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez 

ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są 
jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.  

4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.  
5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we 

wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw 
uczniów, takich jak:  

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi 
wymaganiami;  

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;  
3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji 

między wysiłkiem szkolnym  
a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań; 4) 
prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;  

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej 
zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z 
dyrektorem;  

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.  
6. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu.  

7. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.  
 

§25 

 

Zasady współpracy organów szkoły.  
 

1. Wszystkie organa szkoły współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, 
umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji przez każdy organ w granicach 
swoich kompetencji.  

2. Każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działań powinny 
być uchwalone (sporządzone) do końca września. Kopie dokumentów przekazywane są 
Dyrektorowi Szkoły w celu ich powielenia i przekazania kompletu każdemu organowi szkoły.  
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3. Każdy organ po analizie planów działania pozostałych organów, może włączyć się do 
realizacji konkretnych zadań, proponując swoją opinię lub stanowisko w danej sprawie, nie 
naruszając kompetencji organu uprawnionego.  
4. Organa szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania 
przedstawicieli innych organów w celu wymiany poglądów i informacji.  
5. Rodzice i uczniowie przedstawiają swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoły poprzez 
swoją reprezentację, tj. Radę Rodziców i S.U. w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w 

formie ustnej  na jej posiedzeniu.  

6. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania, opieki i 
kształcenia dzieci według zasad ujętych w  statucie szkoły.  
7. Wszelkie sprawy sporne rozwiązywane są wewnątrz szkoły, z zachowaniem drogi 

służbowej i zasad ujętych w niniejszym statucie.  

 

 §26  

 

1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze szkołą w sprawach wychowania i kształcenia 
dzieci.  

2. Rodzice współpracując ze szkołą mają prawo do:  
1) znajomości statutu szkoły, a w szczególności do znajomości celów i zadań szkoły, 

Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoły;  
2) zgłaszania do  Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski i 

propozycje przekazują za pośrednictwem wychowawcy do przewodniczącego Rady  
Pedagogicznej;  

3) współudziału w pracy wychowawczej;  
4) znajomości organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje 

Dyrektor Szkoły po zebraniu Rady Pedagogicznej;  
5) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania oraz 

przeprowadzania egzaminów. Przepisy te są omówione na pierwszym zebraniu rodziców 
i w przypadkach wymagających ich znajomości;  

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postępów w nauce i 
przyczyn trudności (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebrań rodziców, 
indywidualnego spotkania się z nauczycielem po uprzednim określeniu terminu i miejsca 
spotkania, telefonicznie lub pisemnie o frekwencji ucznia);  

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dziecka - 

porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek Poradnia Psychologiczno- 

Pedagogiczna;  

8) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły: Dyrektorowi Szkoły, organowi 
sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem Rady Rodziców.  

3.Rodzice mają obowiązek:  
1) dopełnienia formalności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły;  
2) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;  
3) interesowania się postępami dziecka w nauce, jego frekwencją;  
4) zaopatrzenia dziecka w podręczniki szkolne i niezbędne pomoce;  
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5) interesowania się pracą domową oraz zapewnienia dziecku warunków, umożliwiających 
przygotowanie się do zajęć szkolnych;  

6) przeglądanie zeszytów swoich dzieci, zachęcanie do starannego ich prowadzenia,  
7) dbania o właściwy strój i higienę osobistą swojego dziecka;  
8) dbania, aby dziecko spożyło posiłek w domu i w szkole;  
9) interesowania się zdrowiem dziecka i współpracowania z pielęgniarką szkolną; 

10)współpracowania z nauczycielami w przezwyciężaniu trudności w nauce dziecka, 
trudności wychowawczych i rozwijaniu zdolności;  

11) pokrywania szkód umyślnie spowodowanych przez dziecko;  
12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem 

zebrań;  
13) każdy rodzic/opiekun prawny oraz uczeń ma obowiązek zapoznania się z treścią 

regulaminu i stosowania jego postanowień w praktyce.   
 

 §27  

 

Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły 

 

1. Rozstrzyganie konfliktów i sporów odbywa się następująco:   
1) sytuacje konfliktowe pomiędzy organami reprezentującymi nauczycieli, rodziców i 
uczniów rozstrzyga Dyrektor, z możliwością odwołania się stron do organu prowadzącego 
szkołę,   
2) sytuacje konfliktowe między uczniami w klasie, uczniami różnych klas oraz między 

uczniem a nauczycielem rozstrzygają wychowawcy klas z możliwością odwołania się 
stron do Dyrektora,   

3) sytuacje konfliktowe między nauczycielami lub pracownikami szkoły a także między 
nauczycielem (wychowawcą) a rodzicami uczniów rozstrzyga Dyrektor z możliwością 
odwołania się stron do organu prowadzącego szkołę lub sądu,   
4) sytuacje konfliktowe między uczniami lub ich rodzicami a szkołą oraz konflikty 
między nauczycielami i pracownikami szkoły a Dyrektorem rozwiązuje organ prowadzący 
szkołę z możliwością odwołania się stron do sądu.   

2. W rozstrzyganiu konfliktów należy kierować się zasadami partnerstwa, obiektywizmu 
oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrażania swoich opinii.   

3. Sprawy, których załatwienie wymaga współdziałania Dyrektora, Rady Pedagogicznej, 

Samorządu Szkolnego, Rady Rodziców muszą być rozpatrywane przy udziale 
wszystkich zainteresowanych stron.   

4. W przypadku rażącego naruszenia regulaminów lub powstania innego sporu, 
Dyrektor, Samorząd Szkolny, Rada Rodziców, indywidualny nauczyciel lub rodzice 

mogą odwołać się do władz samorządowych i państwowych.  
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Rozdział VI 

 

Organizacja pracy szkoły 

 §28  

 

1. Rok szkolny w szkole rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z 

dniem 31 sierpnia następnego roku. 
2. Struktura organizacyjna szkoły podstawowej obejmuje klasy I–VIII  

3. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział. Oddziałem opiekuje się 
nauczyciel wychowawca.  

4. W celu zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej nauczyciel 
wychowawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.  

5. W szkole w zakresie danego etapu edukacyjnego dopuszcza się organizację nauczania w 
klasach łączonych.  

6. W szkole, która liczy co najmniej 12 oddziałów, tworzy się stanowisko wicedyrektora.   
7. Dyrektor Szkoły, za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć dodatkowe stanowiska 

wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze.  

8. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 
określa arkusz organizacji szkoły, opracowany przez Dyrektora Szkoły, po zasięgnięciu 
opinii zakładowych organizacji związkowych i Rady Pedagogicznej.  

9. Terminy opracowania arkusza organizacji szkoły oraz jego opiniowania i zatwierdzania 
określają odrębne przepisy. 

10. Terminy opracowania arkusza organizacji szkoły oraz jego opiniowania i zatwierdzania 
określają odrębne przepisy. 

11. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor Szkoły, z 
uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć 
określający organizację zajęć edukacyjnych. 

 

 §29  

 

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 
prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie krótszym niż 30 i nie dłuższym niż 60 minut, 
zachowując ogólny tygodniowy czas trwania zajęć edukacyjnych ustalony w tygodniowym 
rozkładzie zajęć;  

2. Podstawowymi formami działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły są:  
1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się zajęcia edukacyjne z zakresu 

kształcenia ogólnego;  
 

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne, do których zalicza się:  
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a) zajęcia z języka obcego nowożytnego innego niż język obcy nowożytny 
nauczany w ramach obowiązkowych zajęć edukacyjnych, o których mowa w 

pkt1,  

b) zajęcia, dla których nie została ustalona podstawa programowa, lecz program  
nauczania tych zajęć został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania;  

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych;  
4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

5) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów, w szczególności w celu 
kształtowania ich aktywności i kreatywności;  

6) zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego  
3.W szkole mogą być organizowane dodatkowe zajęcia edukacyjne, w wymiarze 
wynikającym z odrębnych przepisów 

4. Dyrektor Szkoły na wniosek Rady Rodziców i Rady Pedagogicznej może wzbogacić 
proces dydaktyczny o inne formy zajęć, nie wymienione w ust. 2  
 

 §30  

 

1.Szkoła w zakresie realizacji zadań statutowych zapewnia uczniom możliwość korzystania z:  
1) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem;  
2) biblioteki;  

3) świetlicy;  
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spełniającego szczegółowe wymagania, o których 

mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 

2011  

r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, 1948i 2260), oraz wyposażonego w 
sprzęt, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia27 
sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych (Dz. U. z 2016 r.poz. 1793, z późn. zm.2)) w części dotyczącej warunków 
realizacji świadczeń gwarantowanych pielęgniarki lub higienistki szkolnej;  
5) gabinetu terapeutycznego  

6)  zespołu urządzeń sportowych i rekreacyjnych;  
7) pomieszczeń sanitarno-higienicznych i szatni.  

 

 §31 

  

1. W szkole zatrudnieni są nauczyciele, nauczyciele specjaliści oraz pracownicy 
administracji i obsługi.  
2. Zasady zatrudnienia, zwalniania i wynagradzania nauczycieli określają przepisy ustawy 
– Kodeks pracy oraz akty wydane na jej podstawie.  

3. Zasady zatrudnienia, zwalniania i wynagradzania pracowników administracji i obsługi 
określają przepisy ustawy – Kodeks pracy oraz akty wydane na jej podstawie.  
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 §32  

 

Zadania i obowiązki nauczycieli  
1. Do zadań nauczyciela należy:  

1) realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy 

programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej w tym dla uczniów z 
niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, 
wychowania oraz opieki w oddziałach i grupach szkolnych;  

2) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.  
2. Do obowiązków nauczycieli należy w szczególności:  

1) dbałość o życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów podczas zajęć organizowanych 
przez szkołę;  
2) prawidłowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej 

wiedzy merytorycznej i metodycznej do pełnej realizacji wybranego  programu nauczania 
danego przedmiotu, wybór optymalnych  form organizacyjnych i metod nauczania w celu 

maksymalnego ułatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnień, 
motywowanie uczniów do aktywnego udziału w lekcji, formułowania własnych opinii i 
sadów,  wybór odpowiedniego podręcznika i poinformowanie o nim uczniów; 
3)kształcenie i wychowywanie młodzieży w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu 
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla 
każdego człowieka;  
4)dbanie o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą 
demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów; 
5)tworzenie własnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy 
dydaktycznych wspólnie z uczniami, udział w gromadzeniu innych niezbędnych środków 
dydaktycznych (zgłaszanie  dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbałość o 
pomoce i sprzęt szkolny;  
6) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb 

rozwojowych, a w szczególności rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych,  
ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w nauce;  

7) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych uczniów, rozpoznanie 
możliwości i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcą;  

8) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnień ucznia; wspieranie rozwoju 
psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań, m.in. poprzez pomoc w 
rozwijaniu szczególnych uzdolnień i zainteresowań, przygotowanie do udziału w 
konkursach, olimpiadach  przedmiotowych, zawodach;  

9) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na 

obowiązkowych i dodatkowych zajęciach;  
10) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudności lub uzdolnień uczniów;  
11) zgłaszanie zauważonych specjalnych potrzeb uczniów wychowawcy klasy; 

12)dostosowanie wymagań edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajęć) do 
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego 

stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu 
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się potwierdzone opinią publicznej poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym 
poradni specjalistycznej:  

a) posiadającego orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie 

tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie 

edukacyjnoterapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisów w 

sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i 
młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w przedszkolach, 

szkołach  i oddziałach ogólnodostępnych lub integracyjnych albo przepisów w 
sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i opieki dla dzieci i 
młodzieży niepełnosprawnych oraz niedostosowanych społecznie w specjalnych 
przedszkolach, szkołach i oddziałach oraz w ośrodkach;  

b) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie 

tego orzeczenia;  

c) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazującą na 
potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii;  

d) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit. a – c, który 

objęty jest pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie 

rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i 
specjalistów, o którym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkołach.  
13) Sposób dostosowania wymagań edukacyjnych dla uczniów nauczyciel odnotowuje w 

opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziału /grupy.   
14) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach 

edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 
psychofizycznych ucznia;  

15) dostosowywanie metod i form pracy do sposobów uczenia się ucznia;   
16) udział w zebraniach organizowanych przez wychowawcę klasy w tym celem omawia 

spraw związanych z organizacją, koordynacją i świadczeniem pomocy psychologiczno 
– pedagogicznej jego wychowankom;  

17) komunikowanie rodzicom postępów ucznia oraz efektywności świadczonej pomocy; 
18)prowadzenie dokumentacji na potrzeby zajęć dodatkowych (dydaktyczno – 

wyrównawczych, rewalidacyjno – kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym  i 

innych specjalistycznych);   

19) współdziałanie z innymi nauczycielami uczącymi w klasie w celu zintegrowania  i 
ujednolicenia oddziaływań na ucznia oraz wymiany doświadczeń i komunikowania 
postępów ucznia;  
20) prowadzenie działań służących wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze 
emocjonalnej i behawioralnej;  

21) udzielanie doraźnej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem 

zasobów ucznia, jego rodziny, otoczenia społecznego i instytucji pomocowych; 
22)ocenianie:  
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a) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie bieżące wiedzy i umiejętności 
uczniów, z zachowaniem wspierającej i motywującej funkcji oceny;   

b) uzasadnianie wystawianych ocen w sposób określony w przedmiotowym systemie 
oceniania;  

c) zachowanie jawności ocen dla ucznia i rodzica,   
d) udostępnianie pisemnych prac uczniów zgodnie z wewnątrzszkolnymi zasadami 

oceniania;  

23) stosowanie oceniania wspierającego ucznia z zachowaniem przede wszystkim 

charakteru motywującego oceny;  
24) obowiązkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;  
25) udostępnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wglądu na zasadach 

określonych w statucie szkoły;  
26) przestrzeganie zapisów  Organizacji, form i sposobów świadczenia pomocy 

psychologiczno- pedagogicznej  

27) współpraca z wychowawcą i samorządem klasowym;  
28) indywidualne kontakty z rodzicami uczniów;  

29) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy 
merytorycznej, aktywny udział  we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i 
udział w lekcjach otwartych, uczestnictwo w  konferencjach  metodycznych oraz 
innych formach doskonalenia organizowanych przez ODN , OKE  lub  inne instytucje 

w  porozumieniu z Dyrekcją Szkoły zgodnie ze szkolnym planem WDN;  
30) aktywny udział w życiu szkoły: uczestnictwo w uroczystościach i imprezach 

organizowanych  przez Szkołę, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole 
przedmiotowym, kole  zainteresowań lub innej  formie organizacyjnej;  

31) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pełnienie dyżuru przez całą przerwę 
międzylekcyjną, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecności w pracy, 
punktualne rozpoczynanie i kończenie zajęć  oraz innych zapisów  Kodeksu pracy; 
32)prawidłowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie 

prawidłowych wpisów do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentów, a także 
potwierdzanie własnoręcznym podpisem odbyte zajęcia;  

33) kierowanie się w swoich działaniach dobrem ucznia, a także poszanowanie godności 
osobistej  ucznia;  

34) przestrzeganie tajemnicy służbowej i ochrona danych osobowych uczniów i rodziców;  
35) przestrzeganie zasad współżycia społecznego i dbanie o właściwe relacje 

pracownicze;  

36) dokonanie wyboru podręczników i programu nauczania lub opracowanie własnego 
programu nauczania i zapoznanie z  nimi uczniów i rodziców, po uprzednim 

przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Radę Pedagogiczną;  
37) uczestniczenie w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole 

podstawowej;  

3. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą i opiekuńczą oraz odpowiada 
za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.  
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 §33  

 

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczeństwa uczniom:   
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, nad 
którymi sprawuje opiekę podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez szkołę.  
2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy i 
zarządzenia odnośnie bhp i p.poż., a także odbywać wymagane szkolenia z tego zakresu.  
3. Nauczyciel jest zobowiązany pełnić dyżur w godzinach i miejscach wyznaczonych 
przez Dyrektora Szkoły. W czasie dyżuru nauczyciel jest zobowiązany do:   

1) punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym jego 
nadzorowi;  

2) aktywnego pełnienia dyżuru – reagowania na wszelkie przejawy zachowań 
odbiegających od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować na niebezpieczne, 
zagrażające bezpieczeństwu uczniów zachowania ( agresywne postawy wobec kolegów, 

bieganie, siadanie na poręcze schodów, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie może 
zajmować się sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmów z rodzicami i innymi 
osobami i czynnościami, które przeszkadzają w czynnym spełnianiu dyżuru;  
3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowiązku zamykania drzwi 
do sal lekcyjnych;  

4) dbania, by uczniowie nie śmiecili, nie brudzili, nie dewastowali ścian, ławek i innych 
urządzeń szkolnych oraz by nie niszczyli roślin i dekoracji;  
5)zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia do 

budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;  

6)egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoły podczas przerw;  
7) niedopuszczanie do palenia papierosów, spożywania środków odurzających, alkoholu 
na terenie szkoły;   
8) natychmiastowego zgłoszenia dyrekcji szkoły faktu zaistnienia wypadku i podjęcia 
działań zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz 
zabezpieczenia miejsca wypadku,  

4. Nauczyciel nie może pod żadnym pozorem zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa  i 
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoły;  
5. Nauczyciel obowiązany jest zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo uczniom 
biorącym udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska. Prace mogą być wykonywane po 
zaopatrzeniu uczniów w odpowiedni do ich wykonywania sprzęt, urządzenia i środki ochrony 
indywidualnej.  

6. Nauczyciel jest zobowiązany do niezwłocznego przerwania i wyprowadzenia z 
zagrożonych miejsc osoby powierzone opiece, jeżeli stan zagrożenia powstanie lub ujawni się 
w czasie zajęć.  
7. Zaznajamiania uczniów przed dopuszczeniem do zajęć przy maszynach i innych 

urządzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach i pracowniach z zasadami i 
metodami pracy zapewniającymi bezpieczeństwo i higienę pracy przy wykonywaniu 
czynności na stanowisku roboczym. Rozpoczęcie zajęć może nastąpić po sprawdzeniu i 
upewnieniu się przez prowadzącego zajęcia, iż stan maszyn i urządzeń technicznych, 
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instalacji elektrycznej i narzędzi pracy, a także inne warunki środowiska pracy nie stwarzają 
zagrożeń dla bezpieczeństwa uczniów.  
8. Nierozpoczynanie zajęć, jeżeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w których 

mają być prowadzone zajęcia stan znajdującego się wyposażenia stwarza zagrożenia dla 
bezpieczeństwa.  
9. Nauczyciele zobowiązani są do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania  i 
kończenia zajęć edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniów do pełnych przerw 
międzylekcyjnych.  
10. Nauczyciel ma obowiązek zapoznać się i przestrzegać Instrukcji Bezpieczeństwa 
Pożarowego w szkole.  

11. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę ma obowiązek 
przestrzegać zasad ujętych w Regulaminie wycieczek obowiązującym w Szkole.  
 

 §34  

 

1. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajęć w klasie :  
1) ma obowiązek wejść do sali pierwszy , by sprawdzić czy warunki do prowadzenia 

lekcji nie zagrażają bezpieczeństwu uczniów i nauczyciela. Jeżeli sala lekcyjna nie 
odpowiada warunkom bezpieczeństwa nauczyciel ma obowiązek zgłosić to do 
Dyrektora Szkoły celem usunięcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel 
ma prawo odmówić prowadzenia zajęć w danym miejscu,  

2) podczas zajęć nauczyciel nie może pozostawić uczniów bez żadnej opieki,  
3) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jeśli stan jego zdrowia pozwala, należy 

skierować go w towarzystwie drugiej osoby do pielęgniarki szkolnej. Jeśli zaistnieje 
taka potrzeba udzielić mu pierwszej pomocy. O zaistniałej sytuacji należy 
powiadomić rodziców ucznia niepełnoletniego. Jeśli jest to nagły wypadek 
powiadomić Dyrektora Szkoły,  

4) nauczyciel powinien kontrolować właściwą postawę uczniów w czasie zajęć, 
korygować zauważone błędy i dbać o czystość, ład i porządek podczas trwania lekcji 
i po jej zakończeniu,  

5) po skończonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzyć drzwi, by nie dopuścić do 
gwałtownego ich otwarcia przez wybiegających uczniów,  

6) uczniów chcących skorzystać z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,  

7) przed rozpoczęciem lekcji nauczyciel zobowiązany jest do wywietrzenia sali 
lekcyjnej, zapewnienia właściwego oświetlenia i temperatury,  

8)nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej. 

 

 §35  

 

Zadania i obowiązki wychowawcy 

 

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w 

szczególności:    



PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA W WYMYSŁOWIE  
 

33 

 

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 
przygotowanie do życia w rodzinie i społeczeństwie;  

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;  
3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole 

uczniów pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.  
 

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:   

1) bliższe poznanie uczniów, stanu ich zdrowia, cech osobowościowych, warunków 
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwań;  

2) rozpoznawanie i diagnozowanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych 
potrzeb rozwojowych wychowanków;  

3) wnioskowanie o objęcie wychowanka pomocą psychologiczno-pedagogiczną; 
4)tworzenie środowiska zapewniającego wychowankom prawidłowy rozwój fizyczny 
i psychiczny, opiekę wychowawczą oraz atmosferę bezpieczeństwa i zaufania;  

5) ułatwianie adaptacji w środowisku rówieśniczym (kl.1) oraz pomoc w 

rozwiązywaniu konfliktów  z rówieśnikami;  
6) pomoc w rozwiązywaniu napięć powstałych na tle konfliktów rodzinnych, 

niepowodzeń szkolnych  spowodowanych trudnościami w nauce;  
7) organizowanie życia codziennego wychowanków w szkole, wdrażanie ich do  

współpracy i współdziałania z nauczycielami i wychowawcą;  
8) realizację planu zajęć z wychowawcą;  
9) czuwanie nad organizacją i przebiegiem pracy uczniów w klasie oraz nad 

wymiarem i rozkładem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu; 
10)utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczącymi w 
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zróżnicowanych wymagań wobec uczniów i 
sposobu udzielania im pomocy w nauce;  

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia się, wdrażanie efektywnych technik uczenia 
się;   
12) wdrażanie uczniów do wysiłku, rzetelnej pracy, cierpliwości, pokonywania trudności, 
odporności na niepowodzenia, porządku i punktualności, do prawidłowego i efektywnego 
organizowania sobie pracy; 13) systematyczne interesowanie się postępami (wynikami) 
uczniów w nauce: zwracanie uwagi  zarówno na uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i 

na tych, którzy mają trudności i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspólnie z 
wychowankami, samorządem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn 
niepowodzeń uczniów w nauce, pobudzanie dobrze i średnio uczących się do dalszego 
podnoszenia wyników w nauce, czuwanie nad regularnym uczęszczaniem uczniów na 
zajęcia lekcyjne,  badanie przyczyn opuszczania przez wychowanków zajęć szkolnych, 
udzielanie wskazówek i pomocy tym, którzy (z przyczyn obiektywnych) opuścili znaczną 
ilość zajęć szkolnych i mają trudności w uzupełnieniu materiału;  
14) wdrażanie wychowanków do społecznego działania oraz kształtowania właściwych 

postaw moralnych, kształtowanie właściwych stosunków miedzy uczniami — 

życzliwości, współdziałania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery 
sprzyjającej rozwijaniu wśród nich koleżeństwa i przyjaźni, kształtowanie 
umiejętności wspólnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialności za 
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ład, czystość estetykę klas, pomieszczeń i terenu Szkoły,  rozwijanie samorządności 
i inicjatyw uczniowskich;  

15) podejmowanie działań umożliwiających pożyteczne i wartościowe spędzanie czasu 
wolnego, pobudzanie do różnorodnej działalności i aktywności sprzyjającej 
wzbogacaniu osobowości i kierowanie tą  aktywnością, rozwijanie zainteresowań i 
zamiłowań, interesowanie się udziałem uczniów w życiu szkoły, konkursach, 
olimpiadach, zawodach, ich działalnością w kołach i organizacjach;  

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na życzliwości i zaufaniu, 
m. in. poprzez organizację  zajęć pozalekcyjnych, wycieczek, biwaków, rajdów, 

obozów wakacyjnych, zimowisk, wyjazdów na „ zielone szkoły”;   
17) unikanie złośliwości i przesady w ocenie błędów i wad uczniów;  
18) tworzenie warunków umożliwiających uczniom odkrywanie i rozwijanie 

pozytywnych stron ich osobowości: stwarzanie uczniom warunków do wykazania 

się nie tylko zdolnościami poznawczymi, ale  także - poprzez powierzenie zadań na 
rzecz spraw i osób drugich- zdolnościami organizacyjnymi, opiekuńczymi, 
artystycznymi, menedżerskimi, przymiotami ducha i charakteru; wdrażanie 
elementów doradztwa zawodowego;  

19) wdrażanie uczniów do dbania o zdrowie, higienę osobistą i psychiczną, o stan 
higieniczny otoczenia oraz  do przestrzegania zasad bezpieczeństwa w szkole i poza 
szkołą;  

20) współpraca z pielęgniarką szkolną, rodzicami, opiekunami uczniów w sprawach ich 

zdrowia,  organizowanie opieki i pomocy materialnej  uczniom;  

21) udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych 
sytuacjach życiowych, występowanie do organów szkoły i innych instytucji z 
wnioskami o udzielenie pomocy.   

3. Wychowawca ustala ocenę zachowania swoich wychowanków po zasięgnięciu opinii 
ucznia, jego kolegów i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagród i udzielania 

kar, ma prawo ustanowić przy współpracy z Klasową Radą Rodziców własne formy 
nagradzania i motywowania wychowanków. 

4. Wychowawca zobowiązany jest do wykonywania czynności administracyjnych 
dotyczących klas:  
1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen, Dziennik Wychowawcy;  

2) sporządza zestawienia statystyczne dotyczące klasy;  
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wpłat składek przez skarbnika klasowego;  
4) wypisuje świadectwa szkolne;   
5) wykonuje inne czynności administracyjne dotyczące klasy, zgodnie z zarządzeniami  

władz  szkolnych,  poleceniami Dyrektora Szkoły oraz uchwałami Rady 
Pedagogicznej.    

 

§36 

 

Zadania i obowiązki bibliotekarza 

 

1.Do zadań nauczycieli bibliotekarzy należy w szczególności:  
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1) gromadzenie księgozbioru, czasopism metodycznych, kulturalno-oświatowych, 
popularno-naukowych i innych materiałów pomocniczych służących do realizacji zadań 
szkoły, gromadzenie i udostępnianie podręczników, materiałów edukacyjnych i 
materiałów ćwiczeniowych  

2) upowszechnianie literatury i inspirowanie czytelnictwa przez np.: konkursy, wystawy, 

imprezy czytelnicze,  

3) udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych,  

4) realizowanie programu przysposobienia czytelniczo –informacyjnego,  

5) włączanie uczniów do aktywnego uczestnictwa w pracach biblioteki,  

6) popularyzowanie księgozbioru pedagogicznego wśród rodziców,  
7) udostępnianie książek i innych źródeł informacji,  
8) tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji, z 

różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną, 
9)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań uczniów oraz wyrabianie i 
pogłębianie u uczniów nawyków czytania i uczenia się,  

10) organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i społeczną,  
11) prowadzeni określonej przepisami dokumentacji biblioteki.  

 

 

 §37  

 

Zadania i obowiązki pedagoga szkolnego. 
 

1. Do zadań pedagoga szkolnego należy:  
1) prowadzenie badań i działań diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych 
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych w celu określenia 
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień ucznia;    
2) diagnozowanie przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu 
uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 
uczestnictwo w życiu szkoły;  
3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu 

rozwiązywania problemów wychowawczych stanowiących barierę ograniczającą aktywne i 
pełne uczestnictwo w życiu szkoły, klasy lub zespołu uczniowskiego; 
4)udzielanie pomocy psychologiczno–pedagogicznej;  

5)podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów uczniów; 

6)minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie różnych form pomocy 
psychologicznopedagogicznej w środowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;  
7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno– 

pedagogicznej;  

8) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 
kryzysowych;  

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych możliwości, 
predyspozycji  i uzdolnień uczniów;  
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10) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu 
wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do uczniów z udziałem rodziców  i 
wychowawców;  

11) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym 
się w trudnej sytuacji życiowej;  
12) prowadzenie warsztatów dla rodziców oraz udzielanie im indywidualnych porad w 

zakresie wychowania;  

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, 

rozwojowych i możliwości uczniów w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkoleń  
wewnętrznych  WDN i udział w pracach zespołów wychowawczych; 
14)współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną oraz instytucjami i 
stowarzyszeniami działającymi na rzecz dziecka i ucznia;  

15) pomoc w realizacji wybranych zagadnień z programu wychowawczo - 

profilaktycznego;  

16) nadzór i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sądu Rodzinnego, poradni 
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;  

17) przewodniczenie Zespołowi powołanego do opracowania Indywidualnych Programów 

edukacyjno – terapeutycznych; 

18) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
 

 §38  

 

Zadania i obowiązki logopedy 

 

Do zadań logopedy w przedszkolu i szkole należy w szczególności:   
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu 
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów;   
2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i 
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń;   
3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 
komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;   
4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:   

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 
predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 
edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i 

ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 
przedszkola, szkoły i placówki,    

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,  

c) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

 §39  

Zadania i obowiązki innych specjalistów 
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Do zadań nauczycieli specjalistów w przedszkolu i szkole należy w szczególności:   
1) diagnozowanie, w tym prowadzenie;   

2) prowadzenie zajęć specjalistycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla 
rodziców  i nauczycieli   

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń;  
3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 
komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;   
4)wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:   

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, 
predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń 
edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i 
ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 
przedszkola, szkoły i placówki,    

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

c) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 
 

 

 §40  

 

Zadania i obowiązki doradcy zawodowego 

 

1) Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności:   
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje 

edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery 
zawodowej;   

b) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i 
zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;   

c) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z 
uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i 
uzdolnień uczniów;   

d) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę  
i placówkę;   

e) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości 
działań w zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i 
zawodu;   

f) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych 

specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.   

g) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;  

h) prowadzenie zajęć edukacyjnych zgodnie z planem zajęć;  
i) prowadzenie dokumentacji zajęć, zgodnie z odrębnymi przepisami.  

2) W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole lub placówce, dyrektor szkoły lub 
placówki wyznacza nauczyciela, wychowawcę grupy wychowawczej lub specjalistę 
realizującego zadania, o których mowa w ust. 1.   
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 §41  

 

2.Pracownik zatrudniony w szkole zobowiązany jest przestrzegać szczegółowy zakres 
obowiązków na zajmowanym stanowisku. Przyjęcie szczegółowego zakresu obowiązków jest 
potwierdzane podpisem pracownika.  

2. Do podstawowych obowiązków pracowników  należy w szczególności:  
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisów prawa;  

2) wykonywanie zadań sumiennie, sprawnie i bezstronnie;  
3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;  

4) zachowanie uprzejmości i życzliwości w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami, 
podwładnymi oraz współpracownikami;  

5) zachowanie się z godnością w miejscu pracy i poza nim;  
3. Zakresy zadań na poszczególnych stanowiskach pracy określa dyrektor szkoły;  
4. W szkole może być utworzone jest stanowisko wicedyrektora i wicedyrektora ds. 

pedagogicznych.  Na stanowisko wicedyrektora powołuje dyrektor szkoły po zasięgnięciu 
opinii Rady Pedagogicznej i za zgodą organu prowadzącego.  

5. Zakres obowiązków wicedyrektorów  określa dyrektor za zgoda organu prowadzącego.  
6. W szkole  obowiązuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoły.            
7 Każdy pracownik szkoły jest obowiązany znać i przestrzegać postanowień zawartych w 
Regulaminie Pracy.   

 

Rozdział VII 

Wewnątrzszkolny system oceniania 

 

 §42  

 

1. Ocenianiu podlegają :  
1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;  
2) zachowanie ucznia;  

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach 
oceniania wewnątrzszkolnego.  

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli 
poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w 
stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, 
określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania 

uwzględniających tę podstawę oraz formułowaniu oceny.  
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w 
statucie szkoły.  

5. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach 
oceniania wewnątrzszkolnego, które ma na celu:  
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 
o postępach w tym zakresie;  

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobił 
dobrze i jak powinien się dalej uczyć;  

3) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;  

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;  
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce, 

z zachowaniu ucznia oraz o jego szczególnych uzdolnieniach;  

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - 

wychowawczej.  

6. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:   
1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania 

poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 
dodatkowych zajęć edukacyjnych z uwzględnieniem zindywidualizowanych wymagań 
wobec uczniów;   

2) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z 
obowiązkowych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej 
oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach  przyjętych w Szkole;  

3)przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzających;   
4)ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane śródroczne i roczne 
oceny  klasyfikacyjne z  obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej i rocznej 
oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

5) ustalanie sposobu i kryteriów oceny projektu edukacyjnego;  

6) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;  

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i 
trudnościach ucznia w nauce oraz zasad wglądu do dokumentacji oceniania i pisemnych 

prac uczniów;  

7. Ocena jest informacją, w jakim stopniu uczeń spełnił wymagania programowe 
postawione przez nauczyciela, nie jest karą ani nagrodą.    

8. W ocenianiu obowiązują zasady:  
1) Zasada jawności ocen zarówno dla ucznia jak jego rodziców;  
2) Zasada częstotliwości i rytmiczności – uczeń oceniany jest na bieżąco i rytmicznie.  
Ocena końcowa nie jest średnią ocen cząstkowych;  
3) Zasada jawności kryteriów – uczeń i jego rodzice znają kryteria oceniania, zakres 

materiału z każdego przedmiotu oraz formy pracy podlegające ocenie;  
4)Zasada różnorodnościwynikająca ze specyfiki każdego przedmiotu;  
5) Zasada różnicowania wymagań – zadania stawiane uczniom powinny mieć 
zróżnicowany  poziom trudności i dawać możliwość uzyskania wszystkich ocen.  
6) Zasada otwartości – wewnątrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji w 
oparciu o okresową ewaluację;  
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§43 

 

1. Nauczyciel na początku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie 
(wybrany) program  nauczania w danej klasie uwzględniający profil i specyfikę zespołu.   

2. Nauczyciele na początku roku szkolnego informuje uczniów i rodziców o:   
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i 

rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, 
wynikających z  realizowanego  programu nauczania;  

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów i bieżącym ocenianiu;  
3)warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z 
obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;  
4)skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;  

5)warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.  

 

3. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 
rodziców o:  

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;  

2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania.  

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniów przedstawiane są do wglądu uczniom na 
zajęciach dydaktycznych. Prace pisemne zawierają krótkie pisemne uzasadnienie oceny, w 
którym nauczyciel wskazuje wiadomości i umiejętności opanowane przez ucznia w 
porównaniu z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem lub klasówką.  
W przypadku karkówek uzasadnienie oceny nie jest wymagane, ale ta forma sprawdzenia 

powinna być opatrzona komentarzem wskazującym w jaki sposób uczeń powinien 
nadrobić braki oraz jakiego zakresu one dotyczą.  

5. Rodzice mają możliwość wglądu w pisemne prace dzieci na najbliższym po sprawdzianie 
dyżurze nauczycieli (wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia),  na zebraniach 

ogólnych. 6.Dokumentację z przeprowadzanych egzaminów sprawdzających, 
poprawkowych i klasyfikacyjnych udostępnia się na pisemny wniosek rodzica lub ucznia 
skierowany do Dyrektora Szkoły. Dyrektor Szkoły w wyznaczonym terminie, jednak nie 
później niż w ciągu 7 dni, udostępniania prowadzoną przez placówkę dokumentację tych 
egzaminów. Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecności 
przewodniczącego konkretnej komisji przeprowadzającej w/w egzamin. Przewodniczący 
komisji, obecny w trakcie udostępniania dokumentacji jest obowiązany szczegółowo 
omówić przebieg tego egzaminu/sprawdzianu oraz wskazać mocne i słabe strony ucznia, a 
także dokonać porównania odpowiedzi pisemnych i ustnych z wymaganiami 
edukacyjnymi.  

 

 §44  

Tryb oceniania i skala ocen.  

 

1. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:  
1) bieżące; 2) klasyfikacyjne: śródroczne i roczne.  
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2. Oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i roczne ustala się według następującej skali, z 
następującymi skrótami literowymi:   
1) stopień celujący               -      6   -  cel;   

2) stopień bardzo dobry       -      5   -  bdb;  

3) stopień dobry                   -      4   -  db;  

4) stopień dostateczny         -      3   -  dst lub dost;  

5)stopień dopuszczający     -      2   -  dop;  

6)stopień niedostateczny     -     1   -  ndst.   

 

3. Dopuszcza się stosowanie znaków     „ + „   „ – „  w bieżącym ocenianiu.   
4. W klasach I-III szkoły podstawowej:  

1) oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, są ustalane w 
skali określonej w pkt. 2.  

2) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 
edukacyjnych, a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są 
ocenami opisowymi.  

5. Informacje o osiągnięciach i postępach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi 

na bieżąco, a rodzicom w Dzienniczkach Ucznia i Dzienniczkach do korespondencji z 
rodzicami, podczas zebrań klasowych odbywających się według harmonogramu 
opracowanego przez Dyrektora Szkoły, a także podczas indywidualnych konsultacji z 
nimi.  

 

 §45  

 

1. Oceny bieżące odnotowuje się w Dzienniku Lekcyjnym Klasy. Oceny klasyfikacyjne w 
rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a także w arkuszach ocen i protokołach egzaminów 
poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzających  – słownie, w pełnym brzmieniu.  
2. Ocena bieżąca. 
1) Bieżące ocenianie wynikające z przedmiotowych zasad oceniania winno być 
dokonywane systematycznie; 

2) Uczeń powinien zostać oceniony z każdej sprawności i umiejętności charakterystycznej 
dla danego przedmiotu; 

3) Przy ocenianiu nauczyciel stosuje ocenianie wspierające ucznia z zachowaniem przede 
wszystkim charakteru motywującego oceny, w tym przekazywanie podczas różnych form 
oceniania informacji zwrotnej zawierającej 4 elementy:  

a) wyszczególnienie i docenienie dobrych elementów pracy ucznia,  

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony 

ucznia, aby uzupełnić braki w wiedzy oraz opanować wymagane umiejętności,  
c) przekazanie uczniowi wskazówek, w jaki sposób powinien poprawić pracę,  
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracować dalej 

4) Uzasadnienie powinno być sformułowane w sposób życzliwy i czytelny dla ucznia i 
powinno uwzględniać jego wysiłek w uzyskaniu osiągnięć edukacyjnych; 
3.Formami pracy ucznia podlegającymi ocenie są:  
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1)prace pisemne:   

a) kartkówka dotycząca materiału z trzech ostatnich tematów realizowanych na 
maksymalnie pięciu ostatnich lekcjach. Nie musi być zapowiadana;   

b) klasówka (sprawdzian diagnostyczny) obejmująca większą partię materiału określoną 
przez nauczyciela z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem;  

2) praca i aktywność na lekcji;  
3) odpowiedź ustna;  
4) praca projektowa;  

5) praca domowa;   

6) samodzielna pracy na lekcji;  

7) twórcze rozwiązywanie problemów.  
4. Formami pracy ucznia podlegającymi kontroli są:  

1) Systematyczne i czytelne prowadzenie zeszytów przedmiotowych  

5. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej. 

1) szczególnie ważna i obligatoryjna jest ocena z pisemnych prac klasowych;   
2) pisemne prace klasowe obejmują większe partie materiału, trwają jedną lub dwie 
godziny lekcyjne i obowiązkowo poprzedzone są lekcją powtórzeniową;  
3) praca klasowa musi być zapowiedziana z co najmniej dwutygodniowym 
wyprzedzeniem;  

4) prace klasowe powinny być sprawdzone i omówione z uczniami w ciągu dwóch tygodni 
od momentu napisania pracy i najpóźniej na tydzień przed klasyfikacją. Jeśli termin ten 
zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych;  

5)uczeń, który opuścił pracę klasową z przyczyn usprawiedliwionych (nieobecność dłuższa 
niż 3 dni) lub otrzymał ocenę niedostateczną, może ją napisać w ciągu dwóch tygodni od 
dnia powrotu do szkoły; termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zakłócać procesu 

nauczania pozostałych uczniów;   
6)uczeń, który opuścił pracę klasową z przyczyn usprawiedliwionych (nieobecność krótsza 
niż 3 dni) pisze pracę klasową podczas pierwszej lekcji po powrocie do szkoły;  
7)zmiana terminu pracy klasowej (odejście od ustalonego harmonogramu) z ważnego 
powodu (np. choroba nauczyciela) może nastąpić z zachowaniem pkt 8 i pkt 4;  
8)w ciągu jednego tygodnia uczeń może pisać maksymalnie dwie prace klasowe, jedną w 
ustalonym dniu; ten limit nie dotyczy sprawdzianów diagnozujących pisemnych;  

9)w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zajęć edukacyjnych nauczyciel 
może wyznaczyć mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiału realizowanego w 
okresie nieobecności ucznia;  

10)progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:  

100%-                 - stopień celujący  
99% - 90%          - stopień  bardzo dobry  
89% - 75%          - stopień dobry  
74% - 50%          - stopień dostateczny  
49% - 35%         -  stopień dopuszczający  
34% - 0%           - stopień niedostateczny   
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 §46  

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji. 

 

1. Uczeń ma prawo zgłosić przed lekcją nieprzygotowane w liczbie określonej w 
przedmiotowym systemie oceniania, lecz nie częściej niż trzy  razy w półroczu.  
2. Nie ocenia się ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoły po dłuższej 
usprawiedliwionej nieobecności (powyżej 5 dni). Ocenę pozytywną nauczyciel wpisuje do 
dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia.  
3. Nie ocenia się negatywnie ucznia znajdującego się w trudnej sytuacji losowej 

(wypadek, śmierć bliskiej osoby i inne przyczyny niezależne od woli ucznia). Ocenę 
pozytywną nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia.   
 

 

 §47  

 

Wymagania edukacyjne 

 

1)Szczegółowe wymagania edukacyjne niezbędne do uzyskania poszczególnych ocen 

sformułowane są w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez nauczycieli 
przedmiotów z uwzględnieniem specyfiki i możliwości edukacyjnych uczniów w konkretnej 
klasie.   

2) Nauczyciel indywidualizuje pracę z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach 
edukacyjnych, w szczególności poprzez dostosowanie wymagań edukacyjnych, do 
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;  

1. W klasyfikacji rocznej stopień celujący otrzymuje uczeń, który:   
a) posiadł wiedzę i umiejętności znacznie wykraczające poza program nauczania przyjęty 

przez nauczyciela w danej klasie;  

b) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, biegle posługuje się zdobytymi 
wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych 

uwzględnionych w programie przyjętym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje 
rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program 
opracowany przez nauczyciela;  

c) uzyskał tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim, uzyskał tytuł 
finalisty lub laureata ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej;  

d) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i 
innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu krajowym lub posiada inne 
porównywalne sukcesy, osiągnięcia;   

2. W klasyfikacji rocznej stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który:  
a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

przyjętym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie posługuje się zdobytymi 
wiadomościami;  
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b) rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objęte programem 
nauczania przyjętym przez nauczyciela, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do 
rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach;  

3. W klasyfikacji rocznej stopień dobry otrzymuje uczeń, który:   
a) nie opanował w pełni wiadomości określonych w programie nauczania przyjętym przez 

nauczyciela w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania 
ujęte w podstawie programowej (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych);  

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania 
teoretyczne lub praktyczne (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).  

4. W klasyfikacji rocznej stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który:   
a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania przyjętym przez 

nauczyciela w danej klasie na poziomie treści zawartych w podstawie programowej;  
b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu 

trudności (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).  
5. W klasyfikacji rocznej stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który:   

a) ma trudności z opanowaniem zagadnień ujętych w podstawie programowej, ale braki te 
nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego 
przedmiotu w ciągu dalszej nauki (z wyjątkiem uczniów klas programowo najwyższych);  

b) rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu 

trudności (z uwzględnieniem rozszerzeń programowych).  
6. W klasyfikacji rocznej stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który:   

a) nie opanował wiadomości i umiejętności ujętych w podstawie programowej, a braki w 

wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego 
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyższych) oraz nie jest w stanie rozwiązać 
(wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności (z uwzględnieniem 

rozszerzeń programowych).   
7. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotów nauczanych przez co najmniej dwóch 

nauczycieli powinny być opracowane w ramach zespołów przedmiotowych.  
8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy brać 

pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków 
wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego także 
systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach 
podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.  

9. Nauczyciel zobowiązany jest indywidualizować pracę z uczniem, w szczególności 
poprzez dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb 
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii i/lub orzeczenia 

poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej. Wyjątek 
stanowią przedmioty kierunkowe w klasach profilowanych (przedmioty realizowane 
według rozszerzonych programów nauczania).   

10. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania 
dostosowanie wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i 
edukacyjnych może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.  

11. 1) Dyrektor Szkoły zwalnia ucznia z ćwiczeń na zajęciach wychowania fizycznego, 

zajęciach komputerowych, informatyce na podstawie opinii o ograniczonych 
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możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza na czas 
określony w tej opinii.  
2) Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć, o których mowa w ust.1) uniemożliwia 
ustalenie oceny śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj. zwolnienie z zajęć 
przekroczyło 50% planowanych zajęć, w danym okresie, uczeń nie podlega klasyfikacji z 
tych zajęć, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 
„zwolniony’ albo „zwolniona”.   

12. Uczeń zwolniony z zajęć wymienionych w ust. 12 jest obowiązany być obecny na lekcji.  
13. Dyrektor Szkoły, na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno- 

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadą słuchu lub z 
głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, ze sprzężonymi niepełnosprawnościami lub z 
autyzmem, w tym z Zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego do końca 
danego etapu edukacyjnego.  

 

1) W przypadku ucznia , o którym mowa w ust.14 , posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, Dyrektor Szkoły zwalnia ucznia z 
nauki drugiego języka na podstawie tego orzeczenia.  

 

2) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji 
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo  
„zwolniona”.  

 

 

 §48  

 

Organizacja nauczania religii/etyki w szkole.  

 

1. Udział ucznia w zajęciach religii/ etyki jest dobrowolny. Uczeń może uczestniczyć w 
dwóch rodzajach zajęć.   

2. W przypadku, gdy rodzice wyrażą wolę uczestniczenia dziecka w zajęciach zarówno z 
religii, jak i z etyki, szkoła umożliwia im udział w zajęciach z obu przedmiotów, 

umieszczając odpowiednio (bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w planie zajęć 
szkolnych.  

3. W przypadkach, gdy uczeń nie uczestniczy w wymienionych w ust. 1 zajęciach szkoła 
zapewnia opiekę wychowawczą na czas odbywania zajęć.   

4. W szkole organizuje się nauczanie religii / etyki na życzenie rodziców lub 
pełnoletniego ucznia. Życzenie uczestnictwa w zajęciach religii i etyki wyraża się w 
formie jednorazowego pisemnego oświadczenia woli. Oświadczenie woli rejestruje się 
w Dzienniku Wychowawcy wraz z podpisem rodzica lub pełnoletniego ucznia. W 
trakcie nauki oświadczenie woli można zmieniać. Po złożeniu oświadczenia 
uczestnictwa w odpowiednich zajęciach udział w nich ucznia jest obowiązkowy.   

5. Zajęcia w szkole z religii/  etyki  mogą  być organizowane wgrupach 

międzyoddziałowych;  
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6. Ocena z religii/ etyki wlicza się do średniej ocen uprawniających do otrzymania 
świadectwa z wyróżnieniem. Oceny z religii/ etyki nie mają wpływu na promocję 
ucznia.  

7. Ocena z religii/ etyki w klasach I – III szkoły podstawowej wyrażana jest w skali 
stopni szkolnych.   

8. W przypadku, gdy uczeń uczestniczy w dwóch rodzajach edukacji na świadectwie i w 
arkuszu ocen umieszcza się ocenę korzystniejszą dla ucznia.  

9. Za treści nauczania religii określonego wyznania odpowiadają właściwe władze 
zwierzchnie kościoła lub związku wyznaniowego.   

10. Program nauczania etyki dopuszcza Dyrektor Szkoły na zasadach opisanych w 
statucie szkoły.   

  

§49 

 

Klasyfikacja śródroczna i roczna.  
 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza:   
I półrocze  -   IX  -  I   

II półrocze   -  II  -   VI    

2. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 
ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.   

3. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się na koniec I półrocza, a roczne na koniec 
zajęć edukacyjnych.  

4. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne na 
podstawie systematycznej oceny pracy uczniów z uwzględnieniem oceny bieżącej.  
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego 

sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.  

5. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajęć edukacyjnych 

w blok przedmiotowy, odrębnie ocenia się poszczególne zajęcia edukacyjne wchodzące w 
skład tego bloku.   

6. Na miesiąc przed śródrocznym (rocznym) plenarnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej 
nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne informują ucznia o 
przewidywanej dla niego śródrocznej (rocznej) niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i 
odnotowują ten fakt w dzienniku lub Dzienniku Wychowawczym.  

7. Wychowawca klasy zobowiązany jest przekazać przynajmniej jednemu z rodziców ucznia 
informacje o przewidywanej dla niego śródrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej podczas 

indywidualnej rozmowy lub w formie pisemnej, poświadczone podpisem rodzica.  
8. Wychowawca informuje rodziców o ( śródrocznej) rocznej ocenie klasyfikacyjnej wyższej 

od oceny niedostateczne podczas zebrania, lub podczas rozmowy indywidualnej-podpis 

rodzica w dzienniku lekcyjnym;  

9. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć 
edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo 
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wyższej, Szkoła stwarza uczniowi szanse uzupełnienia braków w terminie do dwóch 
miesięcy od klasyfikacji śródrocznej.  

10. Klasyfikacja ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub 
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć 
edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem 
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla niego na 

podstawie przepisów w sprawie warunków organizowania kształcenia, wychowania i 
opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i 
zagrożonych niedostosowaniem społecznym.   

11. Oceny śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne dla uczniów z upośledzeniem 
umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.  

12. W klasach I – III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć 
edukacyjnych są ocenami opisowymi.  

13. Roczna ocena opisowa, uwzględnia poziom opanowania przez uczniów klas I –III 

wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej 

kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz ma wskazywać potrzeby rozwojowe i 
edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem 
uzdolnień.  

14. Opisową ocenę roczną i ocenę zachowania sporządza się komputerowo. Wydruk 

podpisany przez wychowawcę dołącza się do dziennika lekcyjnego, co jest równoważne z 
wpisem do dziennika lekcyjnego.  

 

 §50  

 

Tryb i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny z zajęć 
edukacyjnych.  

 

1. Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela 
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoły.    

2. Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień i 
tylko w przypadku gdy co najmniej połowa uzyskanych przez niego ocen cząstkowych 
jest równa ocenie, o którą się ubiega, lub od niej wyższa.  

3. Uczeń nie może ubiegać się o ocenę celująca, ponieważ jej uzyskanie regulują oddzielne 
przepisy.   

4. Warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana:  
1) frekwencja na zajęciach z danego przedmiotu nie niższa niż 80% (z wyjątkiem 

długotrwałej choroby);   
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach;   
3) przystąpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianów i 

prac pisemnych;   

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianów i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyższych 
niż ocena niedostateczna), również w trybie poprawy ocen niedostatecznych;   

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym – 

konsultacji indywidualnych.   
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5. Spełnienie wymogów w ust.4 sprawdza nauczyciel przedmiotu z którego uczeń chce się 
ubiegać o ocenę wyższą niż przewidywana.  

6. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków z ust. 4, nauczyciel 

przedmiotu wyrażają zgodę na przystąpienie do poprawy oceny.   
7. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych w punkcie 4. 

prośba  ucznia  zostaje odrzucona.   
8. Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym 

posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela 
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmującego tylko zagadnienia 
ocenione poniżej jego oczekiwań.   

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony 
do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.  

10. Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został 
zaliczony na ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą.  

11. Ostateczna ocena roczna nie może być niższa od oceny przewidywanej, niezależnie od 
wyników sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy.  

 

 

Egzamin klasyfikacyjny.  

 

1. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z 
powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu 
przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.   

2. Brak klasyfikacji oznacza, że nauczyciel nie mógł ocenić osiągnięć edukacyjnych ucznia 
z powodu określonej w ust. 1 absencji.  

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać  
egzamin klasyfikacyjny.  

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub 
na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę 
na egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczeń nie jest 
promowany do klasy programowo najwyższej lub nie kończy Szkoły.  

1) Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych 
przepisów indywidualny tok lub program nauki, uczeń spełniający obowiązek szkolny 
lub obowiązek nauki poza Szkołą oraz uczeń, który otrzymał zgodę Dyrektora na zmianę 
profilu kształcenia, celem wyrównania różnic programowych.   

 

2) Uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie przystępuje 
do egzaminu sprawdzającego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajęć 
artystycznych oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się także 
oceny z zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje 

się  
„niesklasyfikowany” albo „ niesklasyfikowana”.  
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym 
dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych.   

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi  
opiekunami).   

7. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z 
plastyki, muzyki, zajęć komputerowych, informatyki, zajęć technicznych, techniki, oraz 
wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań 
praktycznych.   

8. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o których mowa w  ust. 3, 4, przeprowadza 

nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez Dyrektora Szkoły 
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.   
 

 

 

1) Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczeń spełniał obowiązek nauki lub 
obowiązek szkolny poza szkołą, przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora Szkoły, 
który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza 
szkołą. W skład komisji wchodzą:  

a) dyrektor Szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora– jako 

przewodniczący komisji;   
b) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym 
planie nauczania dla odpowiedniej klasy.   

 

2) Przewodniczący komisji, o której mowa w ust. 1 uzgadnia z uczniem oraz jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może 
zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.  

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów  

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.  

10. 1) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający 
imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10 lub skład komisji, o której mowa w 
ust.11,  termin egzaminu klasyfikacyjnego, nazwę zajęć edukacyjnych z których 
przeprowadzany jest egzamin, zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu 
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, 
zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonywaniu 
przez ucznia zadań praktycznych. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.   

2) Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu 
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły.  
 

11. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zajęć edukacyjnych jest 
ostateczna.  

12. Uczeń, któremu w wyniku egzaminów klasyfikacyjnych rocznych ustalono dwie oceny 
niedostateczne, może przystąpić do egzaminów poprawkowych.   
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 §51  

Egzamin poprawkowy.  

 

1. Każdy uczeń, który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z 
jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin 
poprawkowy.  

 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z 
plastyki, muzyki, informatyki, zajęć komputerowych, zajęć technicznych, techniki, 
wychowania fizycznego, z których to przedmiotów egzamin powinien mieć przede 
wszystkim formę zadań praktycznych.  
5.W jednym dniu uczeń może zdawać egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.  
6. Dyrektor szkoły wyznacza termin egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia 
zajęć dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów i rodziców.  
7.Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich.   
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły. W skład 

komisji wchodzą:   
1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji;  
2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący;  
3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek 

komisji.   

7. Pytania egzaminacyjne układa egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoły najpóźniej na 
dzień przed egzaminem poprawkowym. Stopień trudności pytań powinien odpowiadać 
wymaganiom edukacyjnym według pełnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla którego 
nauczyciel dostosowywał wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 
psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnościami w nauce pytania ustalane 
są w oparciu o te dostosowania.   

8. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W 
takim przypadku Dyrektor Szkoły powołuje jako egzaminatora innego nauczyciela 
prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela 
zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoły.   

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający nazwę 
zajęć edukacyjnych z których przeprowadzany był egzamin, skład komisji, termin 
egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocenę ustaloną przez komisję.    

10. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 
odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonywaniu przez ucznia zadań 
praktycznych Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen.  

11. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceną ostateczną.  
12. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w 

wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie określonym 
przez Dyrektora Szkoły, nie później niż do końca września.  
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13. Uczeń, który nie zdał jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i 
powtarza klasę.   

14. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu 

poprawkowego zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena z egzaminu 
poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 
ustalania tej oceny.  

15. W przypadku stwierdzenia, że ocena z egzaminu poprawkowego została ustalona 
niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoły 
powołuje komisję do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwoławczym. Do pracy 
komisji mają zastosowanie przepisy statutu . Ocena ustalona przez komisję jest 
ostateczna.  

 

 

 §52  

 

Sprawdzian wiadomości i umiejętności w trybie odwoławczym.  
 

1. Uczeń lub jego rodzice mogą  zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora Szkoły, jeżeli uznają, 
że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z 
przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być  
zgłoszone w terminie do 5 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.  

2. Dyrektor szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 
edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu 
ustalania tej oceny, powołuje komisję, która przeprowadza sprawdzian wiadomości i 
umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę 
klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych.   

3. W skład komisji wchodzą:   
1) Dyrektor Szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora– jako przewodniczący  

komisji;  

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;  
3) dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same 

zajęcia edukacyjne.   
4. Nauczyciel, o którym mowa w pkt 3, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną  prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 
przypadku Dyrektor Szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego  takie same 
zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 
następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.  

5. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych nie może 
być niższa od ustalonej wcześniej oceny.  

6. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej 
oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku 
egzaminu poprawkowego.   

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający nazwę zajęć edukacyjnych z 
których przeprowadzany był egzamin, skład komisji, termin sprawdzianu, zadania 
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sprawdzające, wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę. Protokół stanowi załącznik do 
arkusza ocen ucznia.   

8. Do  protokołu, o którym mowa w pkt 7, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą 
informację o ustnych odpowiedziach ucznia.   

9. Uczeń,  który  z  przyczyn  usprawiedliwionych nie  przystąpił do  sprawdzianu, o 
którym mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w 
dodatkowym terminie,  wyznaczonym przez Dyrektora Szkoły.  

10. Przepisy 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z 

zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.  
 

 §53  

 

Ocena zachowania.  

 

1. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala Rada Pedagogiczna.  

2. Szczegółowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy, uwzględniając 
specyfikę zespołu.  

3. Wychowawca na początku roku szkolnego  informuje uczniów oraz ich rodziców 
(prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz 

o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
zachowania.   

4. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:   
a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;  
b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;  
c) dbałość o honor i tradycje szkoły;  
d) dbałość o piękno mowy ojczystej  
e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;  
f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;  
g) okazywanie szacunku innym osobom  

h) dbałość o higienę osobistą i odpowiedni strój.   
5. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali, 

z podanymi skrótami:   

a) wzorowe            -  wz;  

b) bardzo dobre      -  bdb;  

c) dobre                  -  db;  

d) poprawne            -  popr;  

e) nieodpowiednie  -  ndp;  

f) naganne              -  ng.   

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć 
edukacyjnych i promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie Szkoły 
zastrzeżeniem ust. 13.  

7. Uczniowi realizującemu na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program 

nauki oraz uczniowi spełniającemu obowiązek nauki poza szkołą nie ustala się oceny 
zachowania.   
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8. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora 
Szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona 

niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą 
być zgłoszone w terminie 2 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.   

9. Dyrektor Szkoły w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna  zachowania 

została ustalona niezgodnie z przepisami prawa  dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, 
powołuje komisje, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną w drodze głosowania  zwykłą 
większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego 
komisji.  

 

 

10. W skład komisji wchodzą:  
a) Dyrektor Szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora–  jako 

przewodniczący komisji;  
b) wychowawca klasy;  

c) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej 
klasie;   

d) pedagog;  

e) psycholog;  

f) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego;  
g) przedstawiciel Rady Rodziców.   

11. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisję jest ostateczna.   
12. 1) Z prac komisji sporządza się protokół zawierający skład komisji, termin posiedzenia 

komisji, wynik głosowania, ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokół 
stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.   

2) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, bierze się pod uwagę wpływ stwierdzonych zaburzeń na jego 
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej.  

13. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo 
wyższej lub nie ukończeniu Szkoły przez ucznia, któremu w Szkole co najmniej dwa razy z 
rzędu ustalono w naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.  
Uchwałę o niepromowaniu ucznia do wyższej klasy lub ukończeniu szkoły przez ucznia, 
który otrzymał co najmniej dwa razy ocenę naganną zachowania podejmuje się w 
przypadkach, gdy wystąpiło przynajmniej jedno udowodnione zachowanie:  

a) szczególnie lekceważący stosunek do obowiązków oraz brak poprawy mimo wcześniej 
zastosowanych statutowych kar porządkowych;  

b) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowiązkowych zajęć w liczbie  przekraczającej  
30 % godzin przeznaczonych na te zajęcia;  

c) systematyczne naruszanie nietykalności fizycznej i psychicznej uczniów, nauczycieli  
i pracowników szkoły;   

d) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;  

e) świadome naruszanie godności, mające charakter znęcania się;  
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f) popełnienie czynów karalnych w świetle Kodeksu Karnego;  

g) wulgarne odnoszenie się do członków społeczności szkolnej, używanie słów  
wulgarnych i obraźliwych;  

 

 §54  

Tryb ustalania oceny zachowania.  

 

1. Uczeń ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania. 
Ocenę tę przedkłada do wglądu tylko wychowawcy – powinna ona być brana pod uwagę 
przy ustalaniu oceny śródrocznej i rocznej.  
2. Samorząd klasowy w porozumieniu z zespołem klasowym proponuje ocenę 
zachowania dla poszczególnych uczniów zgodnie z kryteriami ocen zachowania.  

3. Ostateczną ocenę ustala wychowawca klasy, zasięgając opinii zespołu uczącego dany 
oddział.  
4. Procedura wystawiania oceny zachowania jest dokumentowana w Dzienniku 

Wychowawcy.  

5. Przewidywana ocena zachowania podana jest do wiadomości uczniów na tydzień przed 
radą klasyfikacyjną.  
6. Wychowawca przedkłada Radzie Pedagogicznej, na posiedzeniu klasyfikacyjnym, 
uzasadnienie oceny wzorowej i nagannej na piśmie.  
7. Ocena może być zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawcę klasy w 
przypadku zaistnienia szczególnych okoliczności, np.: zgłoszenia przez uczących 
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalających na obniżenie lub 
podwyższenie oceny zachowania.  
 

 §55  

Zasady oceniania zachowania.  

 

1. Ocena zachowania wyraża opinię szkoły o wypełnianiu przez ucznia obowiązków 
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w życiu klasy, szkoły i środowiska, postawie 
wobec kolegów i innych osób.  

 

2. W ocenianiu zachowania punktem wyjścia jest ocena dobra, którą otrzymuje uczeń 
awansem na początku roku szkolnego i II półrocza bez względu na to, jaką ocenę uzyskał 
poprzednio.  

3. Uczeń oceniany jest z trzech zakresów postępowania:  
1)stopnia pilności i systematyczności w wykonywaniu obowiązków szkolnych;  
2) kultury osobistej;  

3)stopnia przestrzegania norm społecznych, obyczajowych, etycznych;  
4.Ocena zachowania wystawiana jest na podstawie ocen cząstkowych za:  

1)kulturę osobistą ucznia,  

a) gdzie czynniki pozytywne podwyższające ocenę (powyżej dobrej) to:   
a. troska o estetykę własnego wyglądu i estetykę otoczenia,  
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b. dbałość o higienę osobistą.  
c. życzliwość i kulturalny stosunek do kolegów, nauczycieli i innych pracowników  

szkoły,  
d. troska o kulturę słowa i dyskusji,  

e. poszanowanie godności własnej i innych,  
b) a czynniki negatywne obniżające ocenę ( poniżej dobrej), to  

a. celowe i świadome naruszenie sformułowanych wyżej warunków pozytywnych;  
b. zbyt nieestetyczny wygląd.  
2)Stopień pilności i systematyczności ucznia,  

 a)  gdzie czynniki pozytywne podwyższające ocenę (powyżej dobrej) to:  
a. sumienność w nauce i obowiązkach szkolnych,  
b. przezwyciężanie trudności w nauce (wytrwałość, samodzielność, 

dążenie do doskonalenia wiedzy i umiejętności),  
c. rozwijanie zainteresowań i uzdolnień (udział w kołach zainteresowań, 

olimpiadach, konkursach itp.),  

d. systematyczność i punktualność uczęszczania na zajęcia szkolne.  
b) a czynniki  negatywne obniżające ocenę (poniżej dobrej):  

a. celowe i świadome naruszanie sformułowanych wyżej warunków 

pozytywnych,  

b. nieusprawiedliwione godziny nieobecności  
 

5. Za opuszczenie bez usprawiedliwienia 40 godzin zajęć 
lekcyjnych uczeń może zostać ukarany naganą Dyrektora Szkoły.  

 

6. Stopień przestrzegania norm społecznych, etycznych: 
 

1)czynniki pozytywne podwyższające ocenę:  
a) reagowanie na przejawy zła,  
b) szacunek dla pracy innych,  

c) pomoc innym,  

d) troska o mienie szkolne i indywidualne,  

e) udział w pracach samorządu i innych pracach społecznych na rzecz szkoły i 
środowiska,  

f) przestrzeganie zasad bezpieczeństwa,  
g) przejawianie inicjatywy dotyczącej funkcjonowania szkoły.   

2)czynniki negatywne obniżające ocenę    
a) celowe i świadome naruszanie powyżej sformułowanych czynników pozytywnych,  
b) postawa egoistyczna, samolubna,  

c) lekceważący stosunek do zespołu klasowego, nauczycieli i innych pracowników 
szkoły,  

d) agresja, akty wandalizmu,  

e) nieprzystąpienie do realizacji projektu edukacyjnego lub niewykonanie 
przydzielonych zadań związanych z jego realizacją.  
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7. W przypadku wyjątkowo drastycznych wykroczeń (kradzież, elementarne naruszenie 
norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwałą Rady 
Pedagogicznej uczniowi można wystawić ocenę naganną, nawet wtedy, gdyby był pod 
innym względem wzorowy.  

 

 §56  

Promowanie i ukończenie Szkoły.  
 

1. Uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich 
obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w  szkolnym  planie  nauczania  uzyskał 
klasyfikacyjne roczne  oceny  wyższe  od  stopnia niedostatecznego, z zastrzeżeniem ust. 
2.  

 

2. Uczeń, który w jednej szkole otrzymał co najmniej dwa razy z rzędu naganną ocenę 
zachowania, mimo, iż uzyskał klasyfikacyjne oceny roczne wyższe od oceny 
niedostatecznej może uchwałą Rady Pedagogicznej nie otrzymać promocji do klasy 
wyższej lub ukończyć szkoły. Może mieć miejsce, gdy uczeń:   
1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;  

2) prezentuje wyjątkowo lekceważący stosunek do nauczycieli i zespołu;  
3) zachowuje się nieobyczajne;  
4) stwarza sytuacji zagrażających życiu i zdrowiu uczniów;  
5)stosuje przemoc psychiczną, znęca się nad innymi.  

 

3. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do 
klasy programowo wyższej i powtarza klasę.  

 

4. Uczeń klasy I –III otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej obligatoryjnie, z 
zastrzeżeniem ust. 5.  

 

5. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu 
klasy przez ucznia kl. I – III, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii 
rodziców  ucznia. Do szczególnych przypadków zalicza się:  

1) posiadanie przez ucznia specyficznych trudności w nauce, potwierdzone 
orzeczeniem lub opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

specjalistycznej;   

2) trudności i zaburzenia  komunikacyjne , językowe i adaptacyjne związane z 
przebywaniem w innych środowiskach kulturowych, językowych lub 
kształceniem w innych systemach edukacji;  

3) przewlekła choroba, uniemożliwiająca realizację obowiązku nauki, w tym 
indywidualnego nauczania;  

4) brak podstawowych umiejętności i wiadomości do kontynuowania edukacji 
przedmiotowej w II etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, 

przyrodniczej i matematycznej, a zwłaszcza umiejętności czytania, pisania;  
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5) niedojrzałość emocjonalna- lęk przed szkołą, nauczycielami, kolegami, 
paraliżujący strach, płaczliwość, moczenie się;  

6) niedojrzałość fizyczna;  
 

6. Na wniosek rodziców i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek 

wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców Rada Pedagogiczna może postanowić 
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej 

również w ciągu roku szkolnego.  
 

7. Rada Pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia może jeden raz w 
ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia do klasy programowo wyższej, który 
nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć  edukacyjnych, pod 
warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem 
nauczania realizowane w klasie programowo wyższej.   

 

8. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim i ponad wojewódzkim 

otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczna ocenę klasyfikacyjną. Jeżeli tytuł 
laureata lub finalisty uczeń uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej 
niższej niż ocena celująca następuje zmiana tej oceny na ocenę końcową celującą.  

 

9. Uczeń realizujący obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą nie jest 
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zajęć technicznych, techniki, plastyki 
oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia się oceny zachowania. 
Brak klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie 

wstrzymuje promocji do klasy wyższej lub ukończenia szkoły.  
10. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych 
średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, 

otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.  
11. Uczeń kończy szkołę podstawową jeżeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na 
która składają się roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie 
programowo najwyższej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć 
edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał 
oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 2. oraz 
przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. Obowiązek przystąpienia do egzaminu nie dotyczy 
uczniów zwolnionych z egzaminu na podstawie odrębnych przepisów. 
12. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzględniając ustalenia 
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 

13. Uczeń kończy Szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku  klasyfikacji końcowej 
uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo 

dobrą ocenę  zachowania.   
14. Uczeń szkoły podstawowej, który nie spełnił wymienionych warunków, 
powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej. 
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15. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagród 

ustanowionych przez kuratora oświaty.   
 

 

Rozdział VIII 

Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego 

  

§57 

 

1. Szkoła organizuje wewnątrzszkolny system doradztwa i współpracuje w tym zakresie z 
instytucjami świadczącymi doradztwo zawodowe na zasadach określanych w odrębnych 
przepisach.  

2. Organizacją wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje się w szkole 

doradca zawodowy lub nauczyciel pełniący jego funkie.  
3.Wewnątrzszkolny system doradztwa obejmuje w szczególności:  

1) ogół działań podejmowanych przez szkołę w celu przygotowania uczniów do wyboru 
zawodu, poziomu i kierunku kształcenia  

2) system długofalowych i wieloetapowych działań wychowawczych towarzyszących 
jednostce w trakcie rozwoju zawodowego.   

3) całokształt zadań związanych z udzielaniem uczniom i dorosłym pomocy w 
planowaniu, tworzeniu i rozwoju kariery zawodowej, przynoszącej jednostce satysfakcję 
i zawodowy sukces.  

 

Rozdział IX 

Prawa i obowiązki ucznia 

 

 §58 

  

1. Członek społeczności szkolnej (uczeń)   
1) Członkiem społeczności Szkoły staje się każdy, kto został przyjęty do Szkoły w 
określony przez zasady  przyjmowania sposób.   
2) Wraz z zakończeniem nauki lub pracy w szkole traci się członkostwo społeczności 
szkolnej.   

2. Żadne prawa obowiązujące w szkole nie mogą być sprzeczne z międzynarodowymi 
prawami człowieka i dziecka.     

3. Wszyscy członkowie społeczności szkolnej są równi wobec prawa bez względu na różnice 
rasy, płci, religii, poglądów politycznych czy innych przekonań,  narodowości, 
pochodzenia  społecznego,  majątku,  urodzenia  lub  jakiekolwiek inne.   

4. Traktowanie uczniów:    

1) Nikt nie może być poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzającemu traktowaniu 
lub karaniu.   
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2) Żaden członek społeczności Szkoły nie może podlegać arbitralnej i bezprawnej 
ingerencji w sferę jego życia prywatnego.  
3) Szerzenie nienawiści lub pogardy, wywoływanie waśni lub poniżanie członka 
społeczności Szkoły ze względu na różnice narodowości, rasy, wyznania jest zakazane i 
karane.   

4) Nikogo nie wolno zmuszać do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnościach, 
obrzędach religijnych lub  nauce religii. 

  

§59 

 

Prawa ucznia 
 

1. Prawa ucznia wynikają z Konwencji o Prawach Dziecka. 

2. Każdy uczeń ma prawo do:   

1) Opieki zarówno podczas lekcji, jak i podczas przerw międzylekcyjnych;  
2) Maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spędzanego w szkole;  
3)Indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;  

4) Pomocy w przygotowaniu do konkursów i olimpiad przedmiotowych;  

5) Zapoznania się z programem nauczania, zakresem wymagań na poszczególne oceny;  
6) Jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, zgodnie z zasadami 

WSO;  

7) Życzliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich członków społeczności 
szkolnej;  

8) Reprezentowania Szkoły w konkursach, olimpiadach, przeglądach i zawodach zgodnie 
ze swoimi możliwościami i umiejętnościami;  

9) Realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez wychowawcę 
klasy;  

10) Indywidualnego toku nauki, po spełnieniu wymagań określonych w odrębnych 
przepisach;  

11) Korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego;  

12)Korzystania z bazy Szkoły podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych według zasad 
określonych przez Dyrektora Szkoły;  
13) Wpływania na życie Szkoły poprzez działalność samorządową;  
14) Zwracania się do Dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach osobistych 

oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjaśnień;  
15) Swobodnego wyrażania swoich myśli i przekonań, jeżeli nie naruszają one praw 

innych;  

16) Wypoczynku podczas przerw świątecznych i ferii szkolnych bez konieczności 
odrabiania pracy domowej;  

17) Do zwolnienia z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy 
komputerze na zajęciach informatyki i technologii informacyjnej po otrzymaniu 
decyzji Dyrektora Szkoły wydanej na podstawie zaświadczenia lekarskiego 
stanowiącego wniosek o takie zwolnienie;  

18) Być wybieranym i brać udział w wyborach do Samorządu.  
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3. Uczeń zwolniony z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze 
na zajęciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego języka ma prawo do 
zwolnienia z zajęć z tego przedmiotu po spełnieniu warunków:  
1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugi język 

z których uczeń ma być zwolniony umieszczone są w planie zajęć jako pierwsze lub 
ostatnie w danym dniu;  

2) rodzice ucznia wystąpią z podaniem do Dyrektora Szkoły, w którym wyraźnie 
zaznaczą, że przejmują odpowiedzialność za ucznia w czasie jego nieobecności na 
zajęciach.   

4. Uczeń zwolniony z ćwiczeń na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze 
na zajęciach informatyki lub technologii informacyjnej, języka ma obowiązek uczęszczać 
na lekcje tego przedmiotu, jeżeli w tygodniowym planie zajęć są one umieszczone w 
danym dniu pomiędzy innymi zajęciami lekcyjnymi.  

5. Uczeń zagrożony uzależnieniem ma obowiązek na wniosek pedagoga uczestniczyć w 
zajęciach profilaktyczno- terapeutycznych.  

 

§ 60 

 

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczeń może złożyć skargę do:  
1) wychowawcy klasy,  

2) dyrektora szkoły. 
2. Uczeń lub jego rodzice mogą złożyć skargę w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia 
praw ucznia, o których mowa w Konwencji o Prawach Dziecka. 3. Skarga powinna być 
złożona na piśmie i powinna zawierać uzasadnienie.  
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi. 5. 

Dyrektor rozpatruje skargę w ciągu 7 dni od daty jej złożenia.  
 

 §61 

  

Obowiązki ucznia 

 

1. Uczeń ma obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły i stosownych 
regulaminach, a w szczególności: 
1) przestrzegania postanowień zawartych w statucie;  
2) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią;  
3) systematycznego przygotowywania się do zajęć szkolnych, uczestniczenia w 

obowiązkowych i wybranych przez siebie zajęciach;  
4) bezwzględnego podporządkowania się zaleceniom dyrektora szkoły, wicedyrektorów, 

nauczycieli oraz ustaleniom samorządu szkoły lub klasy;  
5) przestrzegania zasad kultury i współżycia społecznego, w tym        
a) okazywania szacunku dorosłym i kolegom,   
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b) szanowania godności osobistej, poglądów i przekonań innych ludzi,   
c) przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności.  
6) troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd;  
7) przychodzenia do szkoły przynajmniej na 10 minut przed rozpoczęciem swojej 

pierwszej lekcji w danym dniu;  

8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajęcia;   
9) usprawiedliwiania nieobecności według zasad określonych w statucie   
10) uczęszczania na zajęcia w estetycznym stroju; szczegóły określono w statucie  
11) uczestniczenia w imprezach i uroczystościach szkolnych i klasowych, udział 
traktowany jest na równi z uczestnictwem na zajęciach szkolnych;  
12) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;  

13) stwarzać atmosferę wzajemnej życzliwości;  
14) dbać o zdrowie o zdrowie, bezpieczeństwo swoje i kolegów, wystrzegać się wszelkich 

szkodliwych nałogów: nie palić tytoniu, nie pić alkoholu, nie używać środków 
odurzających;  

15) pomagać kolegom w nauce, a szczególnie tym , którzy mają trudności powstałe z 
przyczyn od nich niezależnych;  

16) przestrzegać zasad higieny osobistej, dbać o estetykę ubioru oraz stosownej fryzury; 
17)posiadać aktualne wyniki okresowych badań lekarskich wykonywanych wg. 
harmonogramu badań.  

2. Uczeń opuszczający szkołę ma obowiązek rozliczyć się ze szkołą na zasadach określonych 
przez dyrektora szkoły.  
 

 §62 

  

Zasady zwalniania uczniów i usprawiedliwiania nieobecności na 
zajęciach szkolnych 

 

1. Usprawiedliwiona nieobecność ucznia może być spowodowana chorobą lub ważną 
przyczyną losową.   

2. Uczeń nie ma prawa samowolnie opuszczać zajęć dydaktycznych w czasie ich trwania 
oraz samowolnie oddalać się z terenu szkoły.   

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn losowych) z zajęć lekcyjnych udziela wychowawca klasy. 
W przypadku jego nieobecności uczeń zobowiązany jest uzyskać zgodę uczącego w 
danym dniu nauczyciela, po uprzednim kontakcie z rodzicami. Zwolnienia dokonuje się w 
formie pisemnej w dzienniku, potwierdzonym podpisem rodzica. 

4. Uczeń zwolniony w trakcie trwania zajęć edukacyjnych z powodów losowych lub 
zdrowotnych może opuścić budynek szkoły pod opieką osoby dorosłej (rodzica lub innego 
członka rodziny) za zgodą i wiedzą rodzica.  

5. Nieobecności uczniów na zajęciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na 

podstawie oświadczenia rodziców/opiekunów prawnych, informującego o przyczynie 
nieobecności.   



PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA W WYMYSŁOWIE  
 

62 

 

6. Uczeń zobowiązany jest przedłożyć wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecności 
w szkole do piątego dnia obecności w szkole po okresie obejmującym dni (godziny) 
opuszczonych zajęć edukacyjnych.   

7. Usprawiedliwienia dostarczone w późniejszym terminie nie będą honorowane.   
8. Wychowawca klasy ma prawo zwolnić ucznia z części zajęć w danym dniu tylko i 

wyłącznie na podstawie pisemnego wniosku rodziców/opiekunów prawnych.   

9. Każdorazowe zorganizowane wyjście uczniów w czasie trwania zajęć dydaktycznych (pod 
opieką nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora.   

10. Obowiązkiem wychowawcy jest miesięczne rozliczenie frekwencji swoich wychowanków 

(do 10 dnia kolejnego miesiąca).   
11. Wychowawca powinien gromadzić usprawiedliwienia.   
12. Dyrektor szkoły ma prawo zawiadomić Sąd Rodzinny, jeżeli uczeń systematycznie nie 

uczęszcza na zajęcia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidłowo obowiązku 
szkolnego.   

13. Wychowawca klasy zobowiązany jest przekazywać na bieżąco dyrektorowi szkoły 
informacje związane z frekwencją uczniów.   

 

 §63  

Strój szkolny 

 

1. Uczeń powinien dbać o schludny i estetyczny wygląd. Strój ucznia na zajęciach 
lekcyjnych powinien być skromny i stonowany i niewyzywający.   
2. W szkole obowiązuje obuwie zmienne. Uczniowie mają obowiązek pozostawiania 
obuwia zmiennego w worku w szatni szkolnej.  

3. Fryzury uczniów muszą odpowiadać zasadom higieny (czyste, niefarbowane, bez 
widocznych wygoleń, bez dopinanych, sztucznych warkoczyków, nie mogą przeszkadzać 
podczas pisania, czytania oraz zajęć sportowych – winny być odpowiednio spięte)  
4. Biżuteria nie może być wyzywająca, kolorowa i powinna być dostosowana do sytuacji; 
zabrania się noszenia biżuterii mogącej stanowić zagrożenie dla zdrowia uczennicy lub innych 
uczniów, szczególnie długich wiszących kolczyków, ostrych bransolet;  
5. Zabrania się stosowania przez uczniów makijażu;  
6. Paznokcie powinny być krótkie i czyste w naturalnym kolorze;  
7. Strój galowy obowiązuje uczniów podczas uroczystości szkolnych i egzaminów. Strój 
galowy dla dziewcząt to ciemna spódnica lub spodnie i biała bluzka typu koszulowego, a dla 
chłopców ciemne spodnie i biała koszula;   
8. Strój na zajęcia wychowania fizycznego składa się z białego podkoszulka i spodni 
sportowych granatowych lub czarnych oraz sznurowanego obuwia sportowego (w 

uzasadnionych przypadkach dopuszcza się używanie obuwia innego typu); na czas zajęć 
uczeń ma obowiązek zdjąć biżuterię ( np.: kolczyki, zegarek, łańcuszek i inne). Strój sportowy 
jest strojem zmiennym i obowiązkiem każdego ucznia jest jego zmiana po każdych zajęciach 
sportowych oraz utrzymanie go w należytej czystości;  
9. W czasie imprez szkolnych, konkursów lub innych ważnych wydarzeń uczniowie 
ubierają szkolną koszulkę z logo szkoły (przedszkole w kolorze zielonym, szkoła w kolorze 
niebieskim);  
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10. Za notoryczne nieprzestrzeganie zapisów odnośnie stroju szkolnego dopuszcza się 
obniżenie oceny z zachowania.  

 

 §64 

  

Zasady korzystania z telefonów komórkowych 

i innych urządzeń elektronicznych na terenie szkoły przez uczniów: 
 

1. Zasady korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na 
terenie szkoły przez uczniów:  
1) uczniowie mogą posiadać telefon komórkowy;   
2) uczniowie przynoszą telefon do szkoły na własną odpowiedzialność. W uzasadnionym 

przypadku mogą go zostawić w depozycie u Dyrektora Szkoły;   
3) przyniesiony telefon musi być wyłączony i nie można go używać podczas zajęć 

lekcyjnych, bibliotecznych, pozalekcyjnych itp.;   

4) uczniowie nie mogą korzystać z urządzeń elektronicznych i telekomunikacyjnych w 
czasie przerw śródlekcyjnych;   

5) dopuszcza sięmożliwośćkorzystania zurządzeń elektronicznych i telekomunikacyjnych 
przez uczniów w czasie lekcji do celów dydaktycznych wyłącznie za zgodą i pod 
kontrolą nauczyciela;   

6) w uzasadnionych przypadkach i za zgodą wychowawcy lub nauczyciela uczeń może 
skorzystać z telefonu w celu kontaktu z rodzicami.  

2. W razie nieprzestrzegania powyższych zasad nauczyciel lub Dyrektor Szkoły ma 
prawo odebrać uczniowi telefon lub inne urządzenie elektroniczne na czas zajęć 
edukacyjnych i złożyć go w depozycie u Dyrektora Szkoły; telefon zostanie zwrócony 
rodzicom lub prawnym opiekunom ucznia.   

3. W przypadku łamania przez ucznia zasad korzystania z urządzeń elektronicznych i 

telekomunikacyjnych w czasie lekcji nauczyciel każdorazowo wpisuje do Dziennika 
informację o nieprzestrzeganiu przez ucznia ww. zasad.   
4. Wychowawca ma obowiązek obniżenia oceny zachowania ucznia nieprzestrzegającego 
zasad korzystania z urządzeń elektronicznych i telekomunikacyjnych w czasie lekcji o jeden 
stopień. Każde trzy następne naruszenia zasad powodują obniżenie oceny zachowania.   
5. Jeżeli uczeń stale łamie zasady korzystania z urządzeń elektronicznych i 
telekomunikacyjnych w czasie lekcji, nie reagując przy tym na upomnienia nauczycieli i 
wychowawcy, Dyrektor Szkoły zakazuje mu przynoszenia telefonu do szkoły, pod groźbą 
nagany Dyrektora Szkoły i zakazu czynnego uczestniczenia w życiu klasy i szkoły (udział w 
dyskotekach, wycieczkach, zorganizowanych wyjściach klasowych).   
6. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za stratę lub uszkodzenie wyżej wymienionych 
urządzeń.   
7. Nie wolno fotografować, filmować i nagrywać nauczycieli, uczniów i innych 
pracowników szkoły bez ich wiedzy i zgody. 
8. Dopuszcza się możliwość korzystania z urządzeń elektronicznych                                          
i  telekomunikacyjnych przez nauczyciela w czasie lekcji do celów dydaktycznych                                 

i ewentualnych kontaktów z rodzicami uczniów, których stan zdrowia wymaga interwencji.  



PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA W WYMYSŁOWIE  
 

64 

 

 

 

 §65  

 

Uczniom nie wolno:  

1. Przebywać w szkole pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych środków o 
podobnym działaniu.   

2. Wnosić na teren szkoły alkoholu, narkotyków i innych środków o podobnym 
działaniu.  

3. Wnosić na teren szkoły przedmiotów i substancji zagrażających zdrowiu i życiu.   
4. Wychodzić poza teren szkoły w czasie trwania planowych zajęć.  
5. Spożywać posiłków i napojów w czasie zajęć dydaktycznych.  
6. Rejestrować przy pomocy urządzeń technicznych obrazów i dźwięków bez wiedzy i 

zgody zainteresowanych,  

7. Używać podczas zajęć edukacyjnych telefonów komórkowych. W sytuacjach nagłych 
informacje przekazywane są za pośrednictwem nauczyciela lub Dyrektora Szkoły.  

8. Zapraszać obcych osób do szkoły  
 

 §66 

  

1 .Wszyscy członkowie społeczności szkolnej odpowiadają za dobra materialne zgromadzone 
w Szkole.    

2. W przypadku ich zniszczenia każdy ponosi koszty materialne naprawy.   
3. Uczeń i jego rodzice odpowiadają materialnie za świadomie wyrządzone przez ucznia 

szkody.  

 

Rozdział X 

Nagrody i kary 

  

 §67  

 

1.Uczeń jest nagradzany za: 
1) Rzetelną naukę i wzorową postawę.  
2) Pracę na rzecz szkoły.  
3) Dzielność i odwagę.  
4) Pomoc innym w nauce.  

5) Szczególną aktywność na terenie klasy.  
6) Udział i sukcesy w konkursach oraz zawodach.  
7) Własnoręczne wykonanie pomocy dydaktycznych, pracy artystycznej, użytkowej.  
8) Pomoc kolegom w rozwiązywaniu konfliktów.  
9) 100% frekwencję na zajęciach edukacyjnych w ciągu całego roku szkolnego.  
10) Wzorowe czytelnictwo.  
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2. Rodzaj nagród:  

1) ustna pochwała wychowawcy wobec klasy;  
2) ustna pochwała dyrektora wobec społeczności uczniowskiej, np. na apelu szkolnym;  
3) list gratulacyjny wychowawcy klasy do rodziców;  

4) list gratulacyjny dyrektora do rodziców;  

5) dyplom pochwalny dla ucznia;  

6) nagroda książkowa lub rzeczowa;  
7) nagroda burmistrza.  

3.Wyżej wymienione nagrody wpływają na podniesienie ocen z zachowania do oceny bardzo 
dobrej lub wzorowej (z zastrzeżeniem, że uczeń nie otrzymał kary).  

4. Tryb występowania o nagrodę dla ucznia:  
1)  o pochwałę wychowawcy wobec klasy może wystąpić: dyrektor szkoły, nauczyciel, 
uczeń, przewodniczący rady rodziców, pracownik administracji i obsługi szkoły;  
2) o pochwałę dyrektora wobec społeczności uczniowskiej może wystąpić: nauczyciel– 

wychowawca, nauczyciel przedmiotu (bloku), przewodniczący Rady Rodziców, 
przewodniczący samorządu uczniowskiego, opiekunowie kół lub organizacji 
uczniowskich;  

3) o dyplom uznania dla ucznia i list pochwalny dla rodziców (opiekunów prawnych) do 

dyrektora szkoły może wystąpić: nauczyciel – wychowawca lub nauczyciel przedmiotu; 

 4) o nagrodę książkową lub rzeczową może wystąpić do dyrektora szkoły: nauczyciel– 

wychowawca lub nauczyciel przedmiotu;  

5. Nagrody książkowe i rzeczowe wręczane są uczniom na okolicznościowych lub 
uroczystych apelach.  

6. Do każdej przyznanej nagrody uczeń może wnieść pisemnie zastrzeżenie z uzasadnieniem 
do dyrektora szkoły w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez 

dyrektora szkoły przysługuje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego 
zastrzeżenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoły w 
terminie 7 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawę w terminie 14 dni, może 
posiłkować się opinią wybranych organów szkoły.  

 

 §68  

 

1. Uczeń zostanie ukarany za nieprzestrzeganie postanowień Statutu Szkoły w 
szczególności za:  

1) notoryczne lekceważenie obowiązków szkolnych;  
2) prezentowanie negatywnych zachowań oraz wywieranie niewłaściwego wpływu na 

kolegów;  

3) spożywanie alkoholu, palenie tytoniu i zażywanie substancji odurzających;  
4) brak poszanowania godności drugiego człowieka;  
5) niszczenie mienia, kradzieże;  
6) zachowania agresywne i demoralizujące (np. wulgarne słownictwo, przezywanie, 

znęcanie się psychiczne i fizyczne nad innymi uczniami, pobicia, bójki, agresja wobec 
nauczycieli i pracowników szkoły) na terenie szkoły i poza nią;  
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2. Kara wpływa na obniżenie oceny z zachowania. Obniżonymi ocenami z zachowania są 
oceny: poprawna, nieodpowiednia, naganna. W wyjątkowych sytuacjach (np. kiedy uczeń 
przejawia zachowania agresywne, zagrażające zdrowiu i życiu innych, demoralizujące na 
terenie szkoły i poza nią) wychowawca klasy obniża ocenę z zachowania, bez zastosowania 
kary.  

3. Rozmowa wychowawcy (dyrektora, nauczyciela) z rodzicem na temat negatywnego 

zachowania jego dziecka oraz z samym dzieckiem  nie jest karą, ale jest informacją o 
bieżącym zachowaniu ucznia. Wobec powyższego obniżenie oceny z zachowania oraz 

poprzedzające je rozmowy z rodzicem i dzieckiem nie mogą być postrzegane jako 
wielokrotne udzielanie kary. Ocena nie jest karą, tylko informacją o zachowaniu się dziecka 
na terenie szkoły i poza nią.  

 

 §69  

 

1. Rodzaje kar:  

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela  

2) wpisanie uwagi negatywnej do „Dzienniczka do korespondencji z rodzicami” przez 
wychowawcę lub innego nauczyciela;  

3) upomnienie wychowawcy,  

4) nagana wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodziców;  

5) zakaz reprezentowania szkoły na imprezach i konkursach międzyszkolnych na czas do 
1 miesiąca;  

6) upomnienie dyrektora szkoły (w przypadku uzyskania 1 nagany wychowawcy); 
dyrektor udziela upomnienia uczniowi na wniosek wychowawcy klasy i/lub pedagoga 

szkolnego w obecności wychowawcy i rodzica (opiekuna prawnego);  
7) przeniesienie ucznia do innej klasy; jeśli taka w szkole funkcjonuje;  
8) 8)przeniesienie ucznia do innej szkoły podstawowej na podstawie uchwały rady 

pedagogicznej, za zgodą kuratora oświaty.  
 Dyrektor może wystąpić z wnioskiem do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej 
szkoły, gdy ten:  
a) umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu uczniów,   
b) nagminnie zachowuje się agresywnie w stosunku do uczniów, nauczycieli lub 

pracowników szkoły   
c) nagminnie dopuszcza się kradzieży,   
d) nagminnie wchodzi w kolizje z prawem,   

e) nagminnie demoralizuje innych uczniów,  

f) permanentnie narusza postanowienia niniejszego statutu  

 

2. Kara wymierzana jest na wniosek:  

a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoły,   
b) rady pedagogicznej,   

c) innych osób będących świadkami zdarzenia.  
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3. Udzielanie kar:  

1) szkoła nie stosuje kar naruszających nietykalność i godność osobistą ucznia   
2) informację o zastosowaniu kary opisanej w punkcie 1: 5), 6), 7) odnotowuje się w 

arkuszu ocen ucznia (na koniec roku szkolnego);  

3) nauczyciel–wychowawca powiadamia rodziców  o zastosowaniu kary wobec jego 

dziecka; w przypadku uzyskania informacji o zastosowaniu kary punkcie 1: 5), 6), 7).  

4) rodzic potwierdza to własnoręcznym podpisem.  

 

 §70  

 

1.  Tryb odwoływania się od kary:  
1) rodzice mogą odwołać się od zastosowanej dla dziecka kary (w przypadku kar 

opisanych w punkcie 1: 5), 6), 7);  

2) w terminie 7 dni od dnia uzyskania informacji o zastosowaniu kary rodzice ucznia 

mogą składać pisemne odwołania do dyrektora szkoły–przewodniczącego rady 
pedagogicznej;  

3) rada pedagogiczna w terminie 7 dni rozpatruje pisemne odwołanie rodziców; 
przewodniczący rady pedagogicznej zapoznaje ucznia i jego rodziców z podjętą 
uchwałą o zastosowaniu kary lub o odstąpieniu od niej (nie później niż 3 dni od 
podjęcia uchwały);  

4) od decyzji rady pedagogicznej nie ma odwołania z wyjątkiem kary z pkt. 1: 6) 2. W 
przypadku niezłożenia pisemnych odwołań przez rodziców w ustalonym terminie 
uczeń zostaje ukarany.  

 

 §71 

  

Szczegółowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoły.  
 

1. Rada  pedagogiczna    podjąć uchwałę o  rozpoczęcie  procedury karnego  przeniesienia  
ucznia do innej szkoły. Decyzję w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoły 
podejmuje Świętokrzyski Kurator Oświaty.    
 

2. Wykroczenia stanowiące podstawę do będące złożenia wniosku  o  przeniesienie  do  
innej  szkoły:   
 

1) świadome działanie stanowiące zagrożenie życia lub skutkujące uszczerbkiem  zdrowia 
dla innych  uczniów lub pracowników szkoły;    
2) rozprowadzanie i używanie środków odurzających, w tym alkoholu i narkotyków;    
3)  świadome fizyczne i psychiczne znęcanie się nad  członkami społeczności  szkolnej 
lub naruszanie godności, uczuć religijnych lub narodowych;    
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;    

5) nagminna kradzież;   
6) nagminne wyłudzanie (np. pieniędzy), szantaż, przekupstwo;    
7) wulgarne odnoszenie się do nauczycieli i innych członków społeczności szkolnej;    
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8) stwarzanie sytuacji zagrożenia publicznego, np. fałszywy alarm o podłożeniu bomby; 
       9) notoryczne łamanie postanowień statutu szkoły mimo zastosowania wcześniejszych 
środków dyscyplinujących;    
       10)notoryczne zniesławienie szkoły, np. na stronie internetowej;    

        11)fałszowanie dokumentów szkolnych;    
          12)popełnienie innych czynów karalnych w świetle kodeksu karnego.   

 

 

 §72  

 

Procedura postępowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoły:   
 

1. Podstawą wszczęcia postępowania jest sporządzenie notatki o zaistniałym zdarzeniu 
oraz protokół zeznań świadków  zdarzenia. Jeśli zdarzenie jest  karane z  mocy prawa  
dyrektor  niezwłocznie  powiadamia odpowiednie organy. 

 

2. Dyrektor  szkoły,  po  otrzymaniu  informacji  i  kwalifikacji  danego  czynu,  zwołuje  
zebranie  rady pedagogicznej.    

 

3. Uczeń  ma  prawo wskazać swoich rzeczników obrony. Rzecznikami  ucznia  mogą  
być wychowawca klasy, Rzecznik  Praw  Ucznia.  Uczeń  może  się  również  zwrócić  
o  opinię  do  samorządu uczniowskiego.    

 

4. Wychowawca  ma  obowiązek przedstawić radzie  pedagogicznej  pełną  analizę  
postępowania  ucznia  jako  członka  społeczności  szkolnej.  Podczas  przedstawiania 
analizy,  wychowawca  klasy  zobowiązany  jest zachować  obiektywność.  
Wychowawca  klasy  informuje  radę pedagogiczną  o  zastosowanych  dotychczas  
środkach wychowawczych i dyscyplinujących, zastosowanych karach 
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej itp.  

 

5. Rada pedagogiczna w głosowaniu tajnym, po wnikliwym wysłuchaniu stron,  
podejmuje uchwałę dotyczącą danej sprawy.     

 

6. Rada pedagogiczna powierza wykonanie uchwały dyrektorowi szkoły.    
 

7. Dyrektor szkoły informuje samorząd uczniowski o decyzji rady pedagogicznej celem 
uzyskania opinii. Brak opinii  samorządu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie 
wstrzymuje wykonania uchwały rady pedagogicznej.   

 

8. Dyrektor szkoły kieruje sprawę do rozpatrzenia do Świętokrzyskiego  Kuratora  
Oświaty.   

 

9. Decyzję  o  przeniesieniu  ucznia  odbierają i  podpisują  rodzice ucznia.     
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11. Uczniowi przysługuje prawo do odwołania się od decyzji do organu 
wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doręczenia.    
 

12. W  trakcie  całego  postępowania  odwoławczego  uczeń  ma  prawo  
uczęszczać  na  zajęcia  do  czasu otrzymania  ostatecznej  decyzji.    
 

 

Rozdział XI 

Wolontariat 

 

§73 

 

1. Szkoła kształtuje u uczniów postawy prospołeczne, w tym poprzez możliwość udziału w 
działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów w 
życiu społecznym  

2. Cele wolontariatu:  

1) Uwrażliwienie dzieci na krzywdę i potrzeby innych:   
2) Kształtowanie charakteru: ćwiczenie cierpliwości i opanowywanie emocji;   
3) Wyrabianie odpowiedzialności za siebie i innych;   
4) Przeciwdziałanie zniechęceniu, monotonii i nudzie;   
5) Odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;   

6) Rozwijanie umiejętności pracy w grupie;   
7) Rozwijanie kreatywności i zaradności.   
8)Diagnozowanie potrzeb społecznych w otoczeniu szkoły i środowisku szkolnym   

 

3. Działania z zakresu wolontariatu może podejmować samorząd uczniowski w porozumieniu 
z dyrektorem szkoły.  

4. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.  
5. Do zadań rady wolontariatu należy:  

1) diagnozowanie potrzeb społecznych w środowisku szkolnym lub otoczeniu szkoły;  
2) opiniowanie oferty działań  
3) decydowanie o konkretnych działaniach do realizacji.  

6. Osiągnięcia uczniów w zakresie aktywności społecznej, w tym na rzecz środowiska 

szkolnego, w szczególności w formie wolontariatu mogą być wymienione jako szczególne 

osiągnięcia na świadectwie ukończenia szkoły.  
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Rozdział XII 

Biblioteka szkolna 

 

§74 

 

1. Biblioteka szkolna jest ośrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniów 

oraz ośrodkiem informacji dla uczniów, nauczycieli i rodziców. Biblioteka szkolna służy 

realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, 

uczestniczy w przygotowaniu uczniów do samokształcenia oraz w pełnieniu podstawowych 

funkcji szkoły: kształcąco-wychowawczej, opiekuńczej i kulturalno-rekreacyjnej. 

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:   

1) kształceniu umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałości o 

wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów,  

2) stwarzaniu uczniom warunków do nabywania umiejętności wyszukiwania, 

porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, na zajęciach z różnych 

przedmiotów.  

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne. 

4. Do zadań biblioteki należy: 

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów (książek, czasopism, kaset, płyt oraz innych 

nośników cyfrowych itp.),  

2) prowadzenie dokładnej ewidencji zbiorów, 

3) doskonalenie warsztatu służby informacyjnej,  

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ułatwiających opanowanie 

wiadomości szkolnych i kształcenia osobowości w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień 

we wzbogacaniu znajomości języka ojczystego w wyrabianiu wrażliwości na prawdę i 

piękno zawarte w treści książek,  

5) organizowanie spotkań okazjonalnych i tematycznych,  

6) umożliwianie dostępu do jej zbiorów w stałych dniach i godzinach w czasie zajęć 

lekcyjnych i po ich zakończeniu. 

5. Biblioteka w ramach swoich zadań współpracuje z:   

1) uczniami, poprzez:  

a) zakup lub sprowadzanie szczególnie poszukiwanych książek,  

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,  



PUBLICZNA SZKOŁA PODSTAWOWA W WYMYSŁOWIE  
 

71 

 

c) informowanie o aktywności czytelniczej,  

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z różnych źródeł informacji, a także w doborze 

literatury i kształtowaniu nawyków czytelniczych, 

e) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych;   

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły, poprzez: 

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradników metodycznych i 

czasopism pedagogicznych, 

b) organizowanie wystawek tematycznych, 

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,  

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,  

e) udostępnianie czasopism pedagogicznych i zbiorów gromadzonych w bibliotece, 

f) działania mające na celu poprawę czytelnictwa,  

g) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programów multimedialnych;   

3) rodzicami, poprzez:  

a) udostępnianie zbiorów gromadzonych w bibliotece,  

b) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów 

multimedialnych, 

c) działania na rzecz podniesienia aktywności czytelniczej dzieci, 

d) udostępnianie Statutu szkoły, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz 

innych dokumentów prawa szkolnego; 4) innymi bibliotekami, poprzez: 

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,  

b) udział w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,  

c) wypożyczanie międzybiblioteczne zbiorów specjalnych. 

 

6. Szczegółowe zasady pracy biblioteki oraz zasady korzystania z ich zbiorów określa 

regulamin.  

7. Każdy rodzic oraz uczeń ma obowiązek zapoznania się z treścią regulaminu i 

stosowania jego postanowień w praktyce.  
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Rozdział XIII 

Świetlica szkolna 

 

 §75 

  

1. Szkoła zapewnia zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużej ze 
względu na:   

1) czas pracy rodziców – na wniosek rodziców;   

2) organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w 
szkole.   

2. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz 
rozwojowe dzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności 
zajęcia rozwijające zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój 
fizyczny oraz pomoc w odrabianiu lekcji. 

3. Świetlica w swojej programowej działalności realizuje cele i zadania szkoły, ze 
szczególnym uwzględnieniem treści i działań wychowawczo-opiekuńczych przyjętych w 
planie pracy oraz w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoły 

4.  Świetlica posiada swój Regulamin. 

 

 

 

Rozdział XIV 

Stołówka szkolna 

 

§76 

 

1. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności 
wspierania prawidłowego rozwoju uczniów, szkoła organizuje stołówkę. 

2. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne. 
3. Warunki korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala 

dyrektor szkoły w porozumieniu  z organem prowadzącym szkołę. 
4. Do opłat wnoszonych za korzystanie przez uczniów z posiłku w stołówce szkolnej, o 

których mowa w ust. 3, nie wlicza się wynagrodzeń pracowników i składek naliczanych 
od tych wynagrodzeń oraz kosztów utrzymania stołówki. 

5. Organ prowadzący szkołę może zwolnić rodziców albo pełnoletniego ucznia z całości 
lub części opłat, o których mowa w ust.3: 

1) w przypadku szczególnie trudnej sytuacji materialnej rodziny; 

2) w szczególnie uzasadnionych przypadkach losowych. 

6. Organ prowadzący szkołę może upoważnić do udzielania zwolnień, o których mowa w 
ust.5, dyrektora szkoły, w której zorganizowano stołówkę. 
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7. Dożywianie jest organizowane za pośrednictwem firmy kateringowej.  
8. Z posiłków można korzystać tylko w stołówce. Szkoła nie prowadzi sprzedaży obiadów 

na wynos.   

9. W przypadku nieobecności ucznia w szkole dokonuje się odliczenia kosztów obiadów, 
pod warunkiem, że nastąpi zgłoszenie nieobecności na dzień przed datą obiadu, ale nie 
później niż w dniu nieobecności do godziny 8:30. Zgłoszenie może być dokonane 
telefonicznie.   

10. Opłaty za obiady uiszcza się w terminie do 3 dni przed zakończeniem danego miesiąca, 
lub  ostatniego dnia pracy szkoły poprzedzającego w/w dzień, a w miesiącu czerwcu do 
dnia zakończenia zajęć edukacyjnych.   

11. Wpłaty przyjmowane są przez intendenta w wyznaczonych dniach i godzinach.  
12. W przypadku rażących opóźnień we wnoszeniu opłat dyrektor szkoły może podjąć 

decyzję o naliczeniu ustawowych odsetek i zaprzestaniu dożywiania ucznia do czasu 
uregulowania należności.  

 

Rozdział XV 

Postanowienia końcowe 

 

 §77  

 

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.   
 

 

 §78 

  

Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami oraz prowadzi rejestr 
wszystkich pieczęci.    
 

 §79  

 

1. Szkoła w każdym roku obchodzi następujące uroczystości:   
1) Inauguracja roku szkolnego, ,   

2) Ślubowanie uczniów klas pierwszych,   
3) Dzień Edukacji  Narodowej,   

4) Święto  Niepodległości ,  
5) Wigilia Świąt Bożego  Narodzenia,   
6) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,    

7) Zakończenie roku szkolnego  
8) inne uroczystości ogłoszone przez dyrektora  

 

2. Odświętny strój obowiązuje społeczność szkoły na uroczystościach, konkursach, 
egzaminie;  
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§80 

 

Dyrektor szkoły zapewnia możliwość zapoznania się z niniejszym statutem wszystkim 

członkom społeczności szkoły.  

 

Rozdział XVI 

Nauczanie zdalne 

 

 

Zdalne nauczanie (kształcenie na odległość)–kształcenie, w którym nauczający znajduje się w 

dystansie przestrzennym, a często też czasowym od kształcącego się. Proces nauczania jest 

pobudzany i kierowany przez nauczyciela w sposób pośredni i ciągły za pomocą różnych 

mediów pozwalających pokonać dystans. Mediami nauczania mogą być wszystkie środki 

pośredniczące w procesie komunikowania prezentujące treści nauczania. Media mogą być 

techniczne i nietechniczne, personalne i niepersonalne. Należą do nich drukowane materiały 

nauczania jak i media techniki elektronicznej, zarówno masowe i niemasowe. Wobec 

szerokiego znaczenia terminu „medium nauczania” może nie tylko chodzić o nośniki 

informacji, lecz także inne bodźce kształcenia się jak: zachęta, pobudzanie, ocenianie, 

kontrolowanie. 

§81 

 

Obowiązki dyrektora  w zdalnym  nauczaniu 

 

1) ustala, czy uczniowie i nauczyciele mają dostęp do infrastruktury informatycznej, 

oprogramowania i internetu umożliwiających interakcję między uczniami a nauczycielami 

prowadzącymi zajęcia; 

2) ustala, we współpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne 

wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajęć; 

3) określa zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych, o których mowa w pkt 2;  

4) ustala, we współpracy z nauczycielami, źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć, z 

których uczniowie mogą korzystać; 

5) ustala z nauczycielami potrzebę modyfikacji odpowiednio zestawu programów wychowania 

przedszkolnego lub szkolnego zestawu programów nauczania oraz, w razie potrzeby, 

modyfikuje ten zestaw; 
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6) ustala, w porozumieniu z radą pedagogiczną i radą rodziców, potrzebę modyfikacji w 

trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz, w razie 

potrzeby, modyfikuje ten program; 

7) ustala, we współpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treści nauczania z zajęć 

wynikających z ramowych planów nauczania dla poszczególnych typów szkół do 

zrealizowania w poszczególnych oddziałach klas (semestrów) oraz tygodniowy zakres treści 

nauczania z zajęć realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzględniając w szczególności: 

a) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

b) zróżnicowanie zajęć w każdym dniu, 

c) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w 

ciągu dnia, 

d) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia, 

e) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć, 

f) konieczność zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki realizowanych zajęć; 

8) ustala, we współpracy z nauczycielami, sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów na 

zajęciach oraz sposób i termin usprawiedliwiania nieobecności uczniów na zajęciach 

edukacyjnych. 

 

 

Ocenianie wewnątrzszkolne w zdalnym nauczaniu 

 

§82 

 

1.Celem oceniania wewnętrznego w trakcie zdalnego nauczania jest:   

a)informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym zakresie, 

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak powinien dalej się uczyć; 

b)pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 

c)motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu; 

d)dostarczanie  rodzicom informacji o postępach, trudnościach i szczególnych uzdolnieniach 

ucznia; 

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno –

wychowawczej. 
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§83 

 

1.Ocenianie jest jawne dla ucznia i jego rodziców. 

2.Ocenianiu podlegają następujące formy aktywności uczniów:  

a)prace pisemne wskazane przez nauczyciela,  

b)zadania, ćwiczenia (w tym quizy) interaktywne realizowane poprzez platformy edukacyjne 

w ramach utworzonych klas lub na innych stronach www wskazanych przez nauczyciela 

 

§84 

 

Inne paragrafy w rozdziale VII  nie ulegają zmianie-z uwzględnieniem ograniczeń 

wynikających ze specyfiki przedmiotu oraz stopnia obciążeń uczniów realizacją zleconych 

zadań w okresie zdalnego nauczania. 

 

§85 

 

1.Bieżące ocenianie z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych, które pomagają w 

uczeniu się poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak 

powinien dalej się uczyć. 

2.Nauczyciel może prowadzić nauczanie zdalne za pomocą: 

a)Przesyłania materiałów, poleceń i instrukcji wysyłanych mailowo lub przez komunikatory 

mediów społecznościowych i platformy umożliwiające prowadzenie lekcji on -line .  

b)Programów telewizyjnych lub audycji radiowych 

d)Innych platform edukacyjnych i stron www, w tym także stworzonych przez nauczyciela 

3.W przypadku problemów ze sprzętem komputerowym lub dostępem do internetu to fakt ten 

należy zgłosić wychowawcy lub dyrektorowi . 

4.Komunikowanie się z uczniem i jego rodzicami, przesyłanie prac oraz przekazywanie 

informacji zwrotnych uczniowi i jego rodzicom może być dokonywane przez narzędzie 

wskazane przez nauczyciela. 

5.Podczas realizacji zdalnego nauczania uczeń lub rodzic ma prawo do konsultacji z 

nauczycielem prowadzącym zajęcia. 
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6.Prace i wykonane polecenia podlegające ocenianiu uczeń wysyła w terminie ustalonym 

przez nauczyciela. 

7.Nauczyciel nie ma prawa zlecić uczniowi zadania w postaci filmiku z wizerunkiem ucznia. 

8.Obowiązkiem nauczyciela jest przechowywanie dokumentacji elektronicznej związanej ze 

zdalnym nauczaniem do końca roku szkolnego.  

§86 

1.Nauczyciele oceniając ucznia zobowiązani są dostosować wymagania edukacyjne do 

indywidualnych predyspozycji ucznia, a w szczególności, u którego stwierdzono specyficzne 

trudności w uczeniu się udokumentowane przez Poradnię Psychologiczno –Pedagogiczną lub 

inną Poradnię Specjalistyczną oraz w przypadku ucznia nieposiadającego orzeczenia lub 

opinii, ale objętego pomocą psychologiczno –pedagogiczną w szkole na podstawie 

rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych 

możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów. 

2.Dla uczniów z orzeczeniem Specjalistycznej Poradni Psychologiczno –Pedagogiczne lub 

innej Poradni Psychologiczno –Pedagogicznej nauczyciele przygotowują i wysyłają 

indywidualne zestawy zadań dostosowane do indywidualnych możliwości ucznia na podstawie 

IPET –u. 

3.Uczniowie zwolnieni z drugiego języka obcego na podstawie opinii lub orzeczenia nie są 

objęci nauczaniem zdalnym z tego przedmiotu 

4. W przypadku nierealizowania obowiązku szkolnego w trakcie zdalnego nauczania, 

wychowawca zgłasza fakt dyrektorowi i rozpoczęta zostaje procedura wyjaśniająca. 

§87 

          Pozostałe kwestie dotyczące zachowania bezpieczeństwa w trakcie szczególnej sytuacji 

epidemiologicznej związanej z Covid -19 regulują odrębne procedury i regulaminy.  
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